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Firenze, 15 maggio 2026
Alla C/A
Presidente nazionale
DIRIGENTISCUOLA
Fratta Attilio
dirigentiscuola@pec.it

Gentile Presidente,

desideriamo portare alla sua attenzione un’importante iniziativa promossa dal Ministero
dell'lstruzione e del Merito, in collaborazione con INDIRE, nell’ambito del Piano Nazionale
Scuola e Competenze 2021/2027. Si tratta di un’azione di accompagnamento triennale alle
scuole sui temi dell’educazione al rispetto e alla parita di genere nelle scuole, realizzata con
il progetto denominato “Rafforzare il ruolo della scuola per I'educazione al rispetto e alla
parita di genere” (ESO4.5A2.B-FSEPN-INDIRE-2025-1).

L’iniziativa si fonda su una forte alleanza educativa tra dirigenti scolastici, docenti, personale
ATA, studenti e famiglie, chiamati a partecipare attivamente ai processi di crescita e
innovazione.

Il progetto delinea un percorso triennale volto a supportare le istituzioni scolastiche nel
rivedere le proprie pratiche educative e organizzative, per promuovere una cultura della
parita di genere e del rispetto. Attraverso un’offerta formativa che negli anni si arricchisce di
nuovi contenuti profilati sia sulle diverse categorie professionali che sui bisogni del contesto
di riferimento, I'intervento mira ad accompagnare le scuole nella definizione di una strategia
sistemica di lungo periodo, da integrare coerentemente nel Piano Triennale dell’Offerta
Formativa (PTOF).

E gia attiva la fase formativa del progetto rivolta al personale scolastico: la piattaforma
online, aperta dal 9 aprile, registra ad oggi le iscrizioni di insegnanti afferenti a piu di 4.000
istituzioni scolastiche.

La piattaforma dedicata ospita materiali formativi, strumenti di monitoraggio e spazi di
condivisione di buone pratiche tra istituzioni scolastiche.
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Il ruolo del Dirigente Scolastico & centrale nel promuovere la partecipazione del personale
e nel favorire I'integrazione dei valori di rispetto e parita nella missione educativa della
scuola.

Per questo motivo, Le chiediamo cortesemente di sostenere e diffondere l'iniziativa presso
i Dirigenti Scolastici aderenti alla Sua associazione, favorendo la piu ampia partecipazione
possibile delle scuole al progetto.

In allegato trova una descrizione piu articolata del progetto.

Con i miei piu cordiali saluti,

IL PRESIDENTE INDIRE
Francesco Manfredi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U.
445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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