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STATUTO DELLA DIRIGENTISCUOLA
(Approvato dal Congresso Nazionale del 5-7 ottobre 2018 con delibera n. 3 del 7/10/2018)

TITOLO
Costituzione, finalita e patrimonio
Articolo 1 — Costituzione

E’ costituita I’associazione Nazionale professionale-sindacale DIRIGENTISCUOLA, in
sigla Di.S.Conf. — Dirigentiscuola confederati — alla quale possono aderire:

1 dirigenti in servizio a t.i. € in quiescenza appartenenti all’AREA “Istruzione e Ricerca”;
i dirigenti di scuole statali in servizio a t. d., incaricati e in quiescenza;

i dirigenti di scuole paritarie in servizio e in quiescenza,;

i soggetti che, permanendo incardinati negli organici dei dirigenti scolastici, si trovino a
svolgere temporaneamente altre funzioni nelle pubbliche amministrazioni;

e) docenti inseriti negli elenchi dei vincitori dei concorsi a dirigente scolastico, ovvero nelle

graduatorie di idonei trasformate per legge in graduatorie ad esaurimento;

f) docenti frequentanti i corsi di preparazione ai concorsi per dirigenti scolastici organizzati

in collaborazione con I’ente di formazione Athena-Disconf.

La durata dell’Associazione ¢ a tempo indeterminato, salvo scioglimento per delibera
congressuale, adottata a maggioranza dei 2/3 dei componenti del Congresso Nazionale.
La sede legale dell’Associazione ¢ indicata dal Segretario Generale all’atto della sua
elezione da parte del Congresso e, su sua proposta, nell’arco temporale di vigenza della
carica, puo essere modificata con delibera del Consiglio Nazionale.

Articolo 2 — Finalita

La DIRIGENTISCUOLA si propone di raggiungere i seguenti scopi:

a) assumere la rappresentanza sindacale della categoria in ogni sede e ad ogni livello;

b) tutelarne gli interessi e il prestigio professionale;

€) promuovere iniziative atte a migliorarne la professionalita e la funzionalita delle
scuole della Repubblica;

d) porsi come interlocutore privilegiato nelle proposte di politica scolastica e formativa;
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e) promuovere, progettare e organizzare la formazione dei soci, attivando corsi di
formazione e aggiornamento professionale, anche mediante 1’accreditamento presso
le competenti istituzioni;

f) costituire, a tale scopo, luoghi di incontro e di studio per il confronto di orientamenti
culturali e politici per la migliore qualificazione del sistema dell’istruzione ¢ della
formazione e favorire lo scambio di esperienze e di idee tra realta territoriali diverse;

g) costituire, nelle sue articolazioni organizzative centrali e periferiche, punto di
riferimento per il Parlamento ed il Governo della Repubblica, gli Enti Territoriali
(Regioni, Province, Comuni), le realta economiche e sociali e le altre
amministrazioni pubbliche e private;

h) presentare, e a ogni livello di rappresentanza elettiva, proprie liste di candidati;

1) individuare, in piena autonomia, forme legittime di finanziamento, per il
raggiungimento delle proprie finalita statutarie;

I) aderire ad altre e/o analoghe realta associative, anche internazionali;

m) garantire 1’elaborazione e la diffusione della cultura professionale e delle iniziative
del sindacato, anche mediante la pubblicazione di periodici a carattere politico-
culturale-sindacale o testi di approfondimento di alcune tematiche specifiche;

n) promuovere iniziative e garantire interventi, anche finanziari, a favore dei soci in
difficolta.

Articolo 3 — Convenzioni ed Adesioni

La DIRIGENTISCUOLA pu0 sottoscrivere convenzioni a livello regionale, nazionale ed
europeo, che garantiscano ai propri associati tutela assicurativa, previdenziale e legale.

La DIRIGENTISCUOLA puo0 aderire a Federazioni e Confederazioni sindacali. In caso
di adesione si aggiunge “aderente a.......... ” facendo seguire il nome della federazione
e/o confederazione.

Articolo 4 — Patrimonio

Il patrimonio della DIRIGENTISCUOLA é costituito dalle quote associative dei soci
aderenti, da quanto previsto all’art.2 lettera i), da eventuali beni mobili ed immobili e da
eventuali legati e donazioni.

Il Consiglio Nazionale, nella prima seduta, provvedera a deliberare la ripartizione delle
quote associative tra la sede centrale e quelle periferiche.
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E’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitali durante la vita dell’associazione, salvo che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte dalla legge.

TITOLO I
SOCI

Articolo 5 — Modalita di iscrizione

Sono soci della DIRIGENTISCUOLA 1 soggetti di cui all’art. 1, comma 1, lettere da a) a
e).

L’adesione alla DIRIGENTISCUOLA si perfeziona in presenza delle seguenti
condizioni:

accettazione dello statuto, che si da per conosciuto ed accettato con la sottoscrizione della
delega;

versamento della quota associativa stabilita dal Consiglio Nazionale;

accettazione da parte della Segreteria Nazionale.

La quota associativa, deliberata dal Consiglio Nazionale, non e trasmissibile e non e
soggetta a rivalutazione.

Articolo 6 — Diritti e obblighi sociali

| soci della DIRIGENTISCUOLA, in regola con il versamento delle quote associative,
fruiscono del diritto di elettorato attivo e passivo in qualunque sede, secondo le norme
previste dai rispettivi regolamenti.

Tutti 1 soci hanno diritto all’assicurazione secondo la polizza tra la DIRIGENTISCUOLA
ed una o piu compagnie assicurative convenzionate, individuate dalla Segreteria
Nazionale previa indagine di mercato.

Tutti i soci hanno diritto, inoltre alla consulenza, anche di natura legale, su aspetti
dell’attivita professionale che abbiano rilevanza generale.

Tutti i soci sono tenuti ad assumere comportamenti in sintonia con la politica e con gli
orientamenti espressi dagli organi statutari, a non svolgere attivita contraria ai fini
dell’associazione e ad impegnarsi in ogni circostanza per la migliore riuscita delle
iniziative deliberate dagli organi statutari.

E’ fatto divieto di utilizzo dei dati sensibili dei soci e degli indirizzi mail per usi diversi
dai fini dell’associazione. E’ vietato 1’uso massivo delle mail ed in difformita dal relativo
regolamento.
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6. E’ rigorosamente vietato denigrare, infangare e infamare I’associazione e i dirigenti della
stessa utilizzando i social. Si applica nella fattispecie il c. 5 dell’art’ 7.

Articolo 7 — sanzioni disciplinari e garanzie

1. La Segreteria nazionale ¢ I’organo deputato ad irrogare le sanzioni disciplinari nei
confronti del socio che si rendesse responsabile di attivita in violazione delle disposizioni
statutarie e regolamentari, che assumesse comportamenti contrari ai fini e agli interessi
dell’Associazione e/o atteggiamenti lesivi della sua immagine, previo acquisizione del
parere del Collegio dei Probiviri contenente anche la proposta, non vincolante, della
sanzione da irrogare ovvero della proposta di archiviazione.

Le predette sanzioni sono cosi articolate:

a) Censura;
b) sospensione fino a sei mesi;
c) espulsione.

2 — Il socio sottoposto a procedimento disciplinare, in osservanza del relativo regolamento,
puo essere, temporaneamente sospeso, da parte della segreteria generale, da qualunque
incarico interno o di rappresentanza, sino a quando il caso non sara stato definito.

3 — L’irrogazione della sanzione della sospensione sino a sei mesi comporta, contestualmente,
la decadenza da ogni incarico, centrale o periferico, interno e/o di rappresentanza
dell’ Associazione.

4 — 1l socio sospeso per un periodo superiore a un mese, ai sensi del comma precedente, potra
tornare a ricoprire incarichi solo dopo il successivo congresso nazionale, sempre che sia
stata scontata la sanzione irrogata.

5- In casi di gravi e inconfutabili violazioni delle norme statutarie la Segreteria, acquisito il
parere dei Probiviri, pud procedere immediatamente all’espulsione onde prevenire
vittimismi o revoche facilmente strumentalizzabili. 1l provvedimento viene adottato dal
Presidente.

6 - Avverso le sanzioni disciplinari irrogate e possibile ricorrere al Consiglio Nazionale, che
decide in via definitiva.

7 - 1l Consiglio Nazionale, all’atto del suo insediamento, provvedera a adottare apposito
regolamento, che dovra garantire in ogni stato il pieno diritto alla difesa.

8 - 1l Regolamento di cui al comma precedente provvedera altresi a predisporre le clausole di
salvaguardia nel caso di inerzia del Collegio dei Probiviri, ovvero nel caso di suo regolare
mancato funzionamento.
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Articolo 8 — Perdita della qualita di socio

La qualita di socio si perde per:

dimissioni;
interruzione o sospensione del pagamento della quota associativa;
espulsione.

TITOLO 11
Organi nazionali

Articolo 9 — Organi nazionali

1. L’Associazione ha organi collegiali e organi monocratici, le cui attribuzioni sono
distribuite secondo il principio che vuole tenere distinte, benché funzionalmente
interagenti, le sfere di competenza degli organi politici, degli organi di tutela e di
garanzia, degli organi di gestione.

Sono organi collegiali:

Il Congresso Nazionale;

Il Consiglio Nazionale;

Il Collegio dei Probiviri;

Il Collegio dei Revisori dei Conti;

La Segreteria Nazionale.

Sono organi monocratici:

Il Presidente Nazionale, d’ora in avanti: Presidente;
Il Presidente del Consiglio Nazionale.

Articolo 10 — Il Congresso Nazionale

1. Il Congresso Nazionale ¢ I’organo che:

a) determina le linee generali della politica sindacale;
b) approva lo Statuto e le eventuali integrazioni e modificazioni;
c) elegge il proprio Presidente, i componenti la Segreteria Nazionale, il Collegio dei
Probiviri ed il Collegio dei Revisori dei Conti.
2. Il Congresso si celebra, di regola, ogni cinque anni nel rispetto delle norme previste dal

regolamento deliberato dal Consiglio Nazionale.
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Nel caso in cui dovesse coincidere con la rilevazione della rappresentativita, sara
celebrato entro I’anno successivo.

Il Congresso é convocato dal Presidente almeno 90 giorni prima della scadenza del suo
mandato.

In caso di inerzia del Presidente, il Presidente del Consiglio Nazionale convoca entro 30
giorni, con procedura d’urgenza, il Consiglio Nazionale, che provvede ad indire il
Congresso attenendosi al regolamento congressuale.

In caso di inerzia anche del Presidente del Consiglio Nazionale si procede alla
convocazione sottoscritta da almeno 5 componenti.

In caso di ricorso all’autorita giudiziaria la richiesta, ex art. 20 c.c., deve essere firmata
almeno da 20 soci.

II Congresso, entro 30 giorni, ¢ convocato con procedura d’urgenza e in via straordinaria,
dal Presidente del Consiglio Nazionale quando sia stata irrogata, al Presidente una
sanzione disciplinare, di cui all’art. 7 c. 1 lettere b) e ¢), in via definitiva.

Non ¢ ammesso |’istituto della delega.

Articolo 11 — Il Consiglio Nazionale e il Presidente del Consiglio Nazionale

Il Consiglio Nazionale & composto da:
a) Il Presidente del Consiglio Nazionale;
b) il Presidente;
c) i presidenti regionali;
d) i cinque membri della Segreteria Nazionale, di cui all’articolo 12, comma 1, se non gia
presidenti delle strutture regionali.
Il Presidente del Consiglio Nazionale viene eletto tra i propri componenti.
Il Presidente del Consiglio Nazionale, sentito il Presidente, convoca il Consiglio
Nazionale esercitando 1 poteri di legge e di statuto per 1’ordinata e proficua conduzione
dei lavori, con prevalenza del suo voto in caso di parita.
Oltre al Presidente del Consiglio Nazionale, I’iniziativa, unitamente alla definizione
dell’ordine del giorno, spetta ai soggetti di cui ai successivi commi 4 e 5.
Il primo Consiglio Nazionale, successivo alla celebrazione del Congresso Nazionale,
viene convocato entro 50 giorni dal Congresso ad opera del Presidente, prioritariamente
con il seguente 0.d.g.:

1. Elezione, tra i propri componenti, del Presidente e insediamento dello stesso;

2. Adozione dei regolamenti previsti dallo Statuto;

3. Approvazione della tabella di rappresentativita correlata al numero dei soci di
ogni struttura regionale, avendosi cura che ogni struttura regionale non superi il 30%
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della totalita dei voti esprimibili dall’intera assise. La tabella viene aggiornata,
previa delibera, all’inizio di ogni C.N., con gli ultimi dati associativi.

Successivamente alla prima convocazione, di cui al comma 3, il Consiglio Nazionale,
oltre che per I’ordinario impulso del Presidente, & convocato a richiesta della Segreteria
Nazionale o di un terzo dei componenti il Consiglio stesso.

In caso di inerzia del Presidente del Consiglio Nazionale, trascorsi 30 gg. dalla richiesta

di cui al comma precedente, il Consiglio nazionale viene convocato d’urgenza dal

Presidente.

Il Consiglio nazionale & convocato de residuo, direttamente dal suo Presidente, con

contestuale formulazione dell’ordine del giorno, nei due casi in cui:

a) devesi assicurare almeno una seduta ordinaria all’anno;

b) si debba procedere all’irrogazione di una sanzione disciplinare al Presidente.

Di norma il Consiglio Nazionale si riunisce, in via ordinaria, ogni sei mesi. Una volta

I’anno partecipano al C.N. anche i vicepresidenti regionali senza diritto di voto.

Con apposito regolamento viene disciplinata la celebrazione on-line.

Salvo che non sia diversamente prescritto, il Consiglio Nazionale delibera a maggioranza

assoluta dei voti validamente espressi dai presenti (pertanto computandosi come non

validamente espresse le astensioni), in proporzione ai voti di cui ogni membro &

portatore, ai sensi del precedente comma 3.

Ai lavori del Consiglio Nazionale partecipano senza diritto di voto i Presidenti del

Collegio dei Probiviri e dei Revisori dei conti, i Responsabili dei settori, che non siano

membri della Segreteria Nazionale.

Il Consiglio Nazionale:

a) da attuazione alle linee generali della politica dell’Associazione deliberate dal
Congresso, le aggiorna in base all’evoluzione del quadro politico e sindacale, ne
stabilisce le modalita organizzative generali;

b) definisce le linee di indirizzo per la gestione organizzativa, amministrativa e
contabile dell’ Associazione; puo adottare a tal fine apposite delibere o regolamenti;

c) approva la piattaforma contrattuale della DIRIGENTISCUOLA e autorizza il
Presidente alla firma del contratto;

d) definisce le posizioni dell’Associazione rispetto ad argomenti che riguardino la
politica scolastica nazionale ed europea;

e) delibera I’adesione a Federazioni, Confederazioni sindacali ed eventuali adesioni,
fusioni, affiliazioni, incorporazioni, aggregazioni a e con altre associazioni sindacali,
dandone comunicazione ai soci per via telematica;
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f) approva il conto consuntivo e il bilancio preventivo dell’ Associazione, sia per quanto
attiene alla gestione ordinaria che per quanto attiene ad eventuali iniziative mirate,
quali i ricorsi per la perequazione esterna ed interna. Al riguardo definisce i criteri e
le modalita di ripartizione delle risorse tra la struttura centrale e le strutture
periferiche, incombendo a queste ultime, un analitico obbligo di rendicontazione ed
inoltre preordinato all’approvazione del bilancio preventivo e del conto consuntivo
nazionale.

Il conto consuntivo e il bilancio preventivo vengono predisposti dalla Segreteria
Nazionale e sono corredati da una relazione tecnica del Collegio dei Revisori dei
conti.

Spettano altresi al Consiglio Nazionale:

a) 1l differimento del Congresso Nazionale, dopo la sua naturale scadenza quadriennale,
per il massimo di un anno, in via del tutto eccezionale e con adeguata motivazione;

b) il potere di convocazione del Congresso straordinario con procedura d’urgenza ed
assunta da almeno i 2/3 dei componenti, con all’0.d.g. la destituzione del Presidente;

c) Dapertura di una o piu sedi operative nazionali, anche su indicazione del Presidente,
ai sensi dell’art. 1, comma 3;

d) I’eventuale cambio della sede legale, ai sensi dell’art. 1, comma 3;

e) la definizione dei contenuti, limiti ¢ modalita concernenti 1’uso della strumentazione
telematica circa la validita delle convocazioni e delle deliberazioni degli organi
statuari;

f) la sostituzione, a mezzo elezione, su proposta del Presidente e previa accettazione
della stessa, dei componenti della Segreteria nazionale nelle more della celebrazione
del nuovo congresso.

Ogni membro del Consiglio Nazionale pud delegare un sostituto in caso di propria

assenza o di proprio impedimento.

Al Consiglio Nazionale possono assistere, senza diritto di voto, al massimo due soci per

ogni regione, individuati o designati dal Presidente Regionale.

Articolo 12 — Il Presidente Nazionale e la Segreteria Nazionale

La Segreteria Nazionale & composta dal Presidente, eletto dal Congresso, e da cinque
membri parimenti eletti dal Congresso, che in prima istanza assumono la denominazione
di “Componente la Segreteria Nazionale”. Nelle more della celebrazione di un nuovo
congresso spetta al Consiglio Nazionale eleggere i membri della Segreteria in
sostituzione di componenti cessati dalla carica.
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In caso di parita prevale il voto del Presidente.

Il Presidente garantisce 1’unita dell’ Associazione.

Nel rispetto dello Statuto, rappresenta in tutte le sedi la DIRIGENTISCUOLA e, in

particolare:

a) ha la rappresentanza legale dell’Associazione, la firma sociale e la legittimazione
processuale attiva e passiva;

b) esercita la capacita negoziale nei confronti di persone fisiche e di persone giuridiche;

c) sentita la segreteria promuove liti e resiste in giudizio.

Il Presidente puo ricoprire ’incarico al massimo per due mandati consecutivi ed €
incompatibile con le altre cariche interne all’ Associazione.
La Segreteria Nazionale coadiuva il Presidente nella gestione unitaria dell’ Associazione,
nel dare attuazione alle delibere del Congresso e del Consiglio Nazionale, nel
promuovere ogni iniziativa utile al perseguimento dei fini dell’ Associazione.
Il Presidente provvede all’attribuzione di incarichi specifici anche su proposta della
Segretaria Nazionale, indicandone altresi i destinatari, che possono essere gli stessi
membri della Segreteria, 0 soggetti esterni purché soci.
In ogni caso la Segreteria Nazionale esprime parere obbligatorio su ogni proposta di
revoca degli incarichi di cui al precedente comma, avanzata dal Presidente per iscritto e
puntualmente motivata.
La Segreteria Nazionale & convocata e presieduta dal Presidente. Essa pud essere anche
convocata a richiesta della maggioranza dei componenti.
Nella prima riunione, da convocarsi entro 30 giorni dalla conclusione del Congresso, su
proposta del Presidente la Segreteria Nazionale nomina tra i propri membri:
a) il Vicepresidente Nazionale con funzioni vicarie, d’ora in poi Vicepresidente;
b) il Segretario Amministrativo, che assume le funzioni di tesoriere.

e individua eventuali incarichi assegnandoli agli altri componenti.
Il Vicepresidente collabora con il Presidente nel raggiungimento dei fini statutari e lo
puo sostituire su sua delega.
La sostituzione & automatica, ed investe tutte le funzioni, in caso di assenza e/o
impedimenti temporanei, ovvero di decadenza o decesso del Presidente.
Entro i limiti delle funzioni attribuite e/o assegnate, ogni componente la Segreteria
Nazionale assume gli impegni dell’ Associazione nei confronti di terzi.
Puo anche delegare un sostituto in caso di propria assenza o proprio impedimento.

Articolo 13 - 11 Collegio dei Probiviri
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Il Collegio dei Probiviri € composto da 3 membri effettivi e 3 supplenti.
Il Collegio viene eletto dal Congresso. Eventuali membri da integrare vengono eletti dal
Consiglio Nazionale.
La presidenza viene assunta dal componente che ha ottenuto la maggioranza numerica dei
voti. In caso di acclamazione seguendo 1’ordine dell’elenco acclamato dal Congresso.
Il Presidente partecipa alle riunioni del Consiglio Nazionale, ai sensi dell’art. 11, c.8,
senza diritto di voto.

Articolo 14 — 11l Collegio dei Revisori dei conti

Il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da 3 membri effettivi e 3 supplenti.

Il Collegio dei Revisori dei Conti viene eletto dal Congresso. Eventuali membri da
integrare vengono eletti dal Consiglio Nazionale.

La presidenza viene assunta dal componente che ha ottenuto la maggioranza numerica dei
voti. In caso di acclamazione seguendo 1’ordine dell’elenco acclamato dal congresso.

Il Presidente partecipa alle riunioni del Consiglio Nazionale ai sensi dell’art. 11, comma
8, senza diritto di voto.

Articolo 15 — Rimborso spese

Tutti coloro che svolgono un’attivita per conto dell’Associazione hanno diritto al
rimborso spese sostenute.

Il Consiglio Nazionale provvedera alla deliberazione di apposito regolamento
concernente le modalita dei rimborsi di cui al comma 1.

Titolo IV
Organizzazione periferica

Articolo 16 — Organizzazione periferica

L’organizzazione periferica di DIRIGENTISCUOLA ¢ modellata su quella nazionale e
comunque prevede i seguenti ed indefettibili organi:

a) Congresso Regionale;

b) Presidente Regionale;

¢) L’Assemblea Regionale, formata da tutti i soci.

Articolo 17 — Strutture regionali e provinciali
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Le strutture regionali e quelle provinciali, nel rispetto delle scelte degli organi statutari ed
in conformita al presente Statuto, svolgono la loro attivita per il conseguimento delle
finalita della DIRIGENTISCUOLA, definiscono la linea politica e di gestione legata al
territorio, svolgendo altresi attivita di supporto e di informazione ai soci, con particolare
riferimento alla contrattazione territoriale e al contenzioso.

Pertanto, in funzione di quanto sopra, godono di piena autonomia operativa e i soli
vincoli che sono obbligate a rispettare sono quelli rivenienti dalle linee generali della
politica sindacale, determinate dal Congresso Nazionale, di cui all’art.10, comma 1,
lettera a); dai poteri di indirizzo del Consiglio Nazionale sulla gestione organizzativa,
amministrativa e contabile dell’Associazione, di cui all’art.11, comma 8, lettere
a),b),d),f); dal potere-dovere di coordinamento intestato al Presidente, ai sensi dell’art.
12, comma 2.

Le strutture regionali e provinciali si costituiscono con almeno 10 soci o il 5%
dell’organico regionale e/o provinciale dei dirigenti scolastici.

Nelle regioni o province dove non e possibile costituire la struttura di cui al comma
precedente, il Presidente pud nominare un Presidente regionale provvisorio per un anno,
con il compito di svolgere azioni di proselitismo che portino alla costituzione della
struttura regionale o provinciale.

Lo stesso gode di tutte le prerogative del Presidente regionale.

Le strutture regionali e provinciali, nel rispetto delle scelte degli organi statutari ed in
conformita al presente statuto, svolgono la propria attivita per la realizzazione delle
finalita della DIRIGENTISCUOLA, definiscono la politica di gestione legata al territorio
e svolgono attivita di supporto e di informazione ai soci, con particolare riferimento alla
contrattazione territoriale e al contenzioso.

Qualora non possa costituirsi la struttura provinciale, puo avere luogo la costituzione di
strutture interprovinciali da parte del Presidente regionale.

La carica di Presidente Regionale e/o Provinciale & incompatibile con quella di segretario
— presidente — vicepresidente e/o vicesegretario — vicepresidente di altre associazioni
professionali o sindacali che si occupano di problematiche scolastiche direttamente o
indirettamente.

In caso di incompatibilita di cui al comma 5 o di ingiustificate inadempienze rispetto alle
deliberazioni adottate dagli Organi Nazionali e di iniziative che compromettano le scelte
e I’immagine dell’ Associazione, oppure di paralisi delle attivita delle strutture regionali e
provinciali, le stesse possono essere commissariate, previo parere obbligatorio della
Segreteria Nazionale, dal Presidente tenuto, preventivamente, a contestare, a mezzo
diffida, il responsabile della struttura da commissariare. 1l responsabile della struttura
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commissariata conserva la qualita di socio, salvo contestuale avvio di procedimento
disciplinare e/o eventuale sospensione cautelare. Entro tre mesi dal commissariamento si
dovra procedere alla ricostituzione degli organismi statutari.

7. Qualora nella struttura regionale si verifichi una perdita di soci nella misura superiore al

50% rispetto alla consistenza figurante alla data dell’insediamento del suo Presidente,
questi decade automaticamente, con atto dichiarativo formalizzato dal Presidente, e si
procede nei termini e per gli effetti di cui alle norme previste dal presente statuto. Il
dispositivo di cui sopra non opera allorquando il decremento dei soci sia dovuto a
mobilita territoriale o ad accadimenti similari.

8. Per la celebrazione del congresso regionale si applica il Regolamento deliberato dal

Consiglio Nazionale.

9. Non ¢ ammesso in nessun caso 1’istituto della delega.
10. Il Vicepresidente regionale, sussistendone i presupposti, viene eletto in sede congresso

1.

2.

regionale. Qualora il Vicepresidente cessi per qualsivoglia ragione dalla carica, il
Presidente regionale individua e nomina un nuovo Vicepresidente regionale nelle more
del successivo congresso regionale che provvede alla sua ratifica.

TITOLOV
Modifiche statutarie e scioglimento dell’Associazione

Articolo 18 — Modifiche statutarie

Ogni modifica al presente Statuto potra essere apportata esclusivamente in sede
congressuale con votazione a maggioranza assoluta dei componenti del Congresso.

In caso di necessita, il Consiglio Nazionale pud apportare delle integrazioni e/o
modifiche, a maggioranza qualificata dei 2/3 dei componenti.

Articolo 19 - Scioglimento della DIRIGENTISCUOLA

1 — L’eventuale scioglimento della DIRIGENTISCUOLA potra essere deliberato soltanto dal

Congresso, convocato in sessione straordinaria, che provvedera alla nomina di un
liquidatore ed alla devoluzione degli eventuali beni, alla Croce Rossa Italiana o ad altra
associazione con fini di pubblica utilita, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

TITOLO VI
Norme transitorie e finali
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Articolo 20 — Norme finali

Il presente Statuto entra immediatamente in vigore, al momento della sua deliberazione
da parte del Congresso Nazionale.

Dalla sua entrata in vigore le eventuali denominazioni, ovunque presenti, di “Segretario
Generale®, “Segretario Regionale”, “Segretario Provinciale” e rispettivi vice sono
sostituite da “Presidente Nazionale”, “Presidente Regionale”, “Presidente Provinciale” e
rispettivi vice.

Per quanto non previsto dal presente Statuto si rinvia alle norme di legge e del codice
civile.

Il presente statuto sara registrato solo in caso di bisogno.
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