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_____________________, 16.12.2021

Al docente ______

Agli atti

OGGETTO: Richiesta di espletamento lavoro agile/ didattica a distanza, adibizione ad altre mansioni, assegno alimentare - DINIEGO

Si riscontra VS nota del ___________  e si comunica quanto segue.

Considerato che:
· l'articolo 2 del D.L. 172 del 26 novembre 21 ha esteso l'obbligo vaccinale dal 15 dicembre 2021 al personale scolastico;

· il lavoro agile ha cessato di essere una modalità ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa a partire dal 15 ottobre 2021, come stabilito dal Dpcm 23 settembre 2021, salvo quanto previsto dall'adozione del PIAO, dal quale le scuole sono escluse.

· la Circolare Interministeriale n. 54504 del 29/11/2021 fa riferimento alla presenza di un caso confermato nella scuola perché sia attivata la Didattica a Distanza per la classe che è sottoposta alla misura della quarantena e non al solo aumento dei casi in età scolare; Circolare, peraltro, annullata con l’intervento del 30/11/2021 del Presidente del Consiglio dei Ministri, Mario Draghi;
· i riferimenti del CCNL 25/10/2020 e del Verbale di confronto del 2020, e non 2021, sono riferiti alla situazione emergenziale dello scorso anno scolastico e non alla situazione attuale;

· la S.V. non ha documentato l’esistenza di cause di esenzione dalla campagna vaccinale ai sensi dell’art. 9-ter D.L. n. 52/2021 convertito in L. n. 87/2021, comma 3, né si trova nelle condizioni previste dall’art. 4-ter, comma 2 del decreto legge n. 44 dell’1 aprile 2021 – che giustifichino l’esigenza di essere adibito a mansioni anche diverse;

· nella normativa relativa all’obbligo vaccinale per il personale della scuola non è prevista/citata la possibilità di ricevere l’assegno alimentare durante l’eventuale sospensione lavorativa, né è previsto che si tenga conto delle convinzioni religiose/etiche/personali che inducono a sottoporsi a vaccinazione.

In ragione di quanto premesso

la Sua richiesta di espletamento di lavoro agile/didattica a distanza, adibizione ad altre mansioni, non è accoglibile.

                                                                                                                   Il Dirigente

………………………………
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