
 

REPORT GENERALE CORRESPONSIONE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE E DI RISULTATO di tutte le REGIONI 

 

 

REGIONE RETR.VARIABILE 
17/18 

RETR.RIS. 
17/18 

RETR.VARIABILE 
18/19 

RETR.RIS. 
18/19 

RETR.VARIABILE 
19/20  
(NEO IMMESSI) 

RETR.RIS. 
19/20  
(NEO IMMESSI) 

PUGLIA 
 

(Chiuso CIR con 
rilievi UCB) 

(Chiuso CIR con 
rilievi UCB) 

NO  NO NO  NO 

PIEMONTE 
 

SI tutti SI tutti SI tutti NO SI  
Anche i neo da 
novembre 2020 a 
regime sullo 
stipendio e 
arretrati 
settembre2019- 
agosto 2020. Per 
evitare restituzioni 
è stata attribuita in 
via provvisoria la 
fascia più bassa, 
seguirà 
conguaglio. 

NO 

LOMBARDIA SI Sì NO NO NO NO 
CAMPANIA SI (sul parametro 

del CIR 2016/17) 
NO SI (sul parametro 

del CIR 2016/17) 
NO NO NO 

ABRUZZO SI No (da liquidare a 
novembre 2020) 

Si No Si No 

MARCHE SI No Si No Si No 
SICILIA SI (anche i NEO) SI  

 
SI (anche i NEO) SI SI (anche i NEO) SI  

CALABRIA NO NO NO NO NO NO 



BASILICATA SI SI NO NO NO NO 
EMILIA 
ROMAGNA 

 SI SI NO NO NO NO 

UMBRIA     NO NO 

MOLISE   NO NO NO NO 
LAZIO 
I colleghi entrati 
nel 20/21 
percepiscono 
ancora lo stipendio 
da docenti 

E stato fatto il 
Decreto dal DG 
Pinneri per i 17 
colleghi campani 
entrati a settembre 
2017,ma non tutti si 
ritrovano 
l’assegnazione della 
somma nel cedolino 

NO per nessuno 
 

NO 
Come per il 17/18 
dovrebbe partire 
l’adeguamento per 
tutti  
 
 

NO 
 

NO 
 

NO 
 

TOSCANA SI SI SI NO NO NO 
VENETO 
 

NO NO NO NO NO NO 

FRIULI SI SI NO NO NO NO 
SARDEGNA     NO NO 

 

 

***In Calabria i neo dirigenti dell’ultimo concorso percepiscono solo stipendio tabellare e la quota fissa. Per gli altri dirigenti la retribuzione variabile è ferma ai livelli del 
2016/2017, in attesa di conguaglio. 

 

 

 

 


