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MANOVRA: PRESIDI, 'BASTA SOTTRARRE RISORSE ALLA SCUOLA' =

ADNO0399 7 ECO 0 ADN ECO NAZ MANOVRA: PRESIDI, 'BASTA SOTTRARRE RISORSE ALLA
SCUOLA' = Valditara dica come mantenere impegni presi Roma, 12 ott. (Adnkronos) - "Il
governo € alle prese con una manovra attesa in consiglio dei ministri che gia si annuncia 'piena
di sacrifici', per stare alle parole del ministro Giorgetti che proprio oggi chiede nuovamente ai
ministri di "tagliare", altrimenti sara costretto lui a fare "la parte del cattivo'. | presidi italiani,
invece, si sono sentiti raccontare una storia diversa dal responsabile del dicastero dell'lstruzione
e del Merito. Valditara, infatti, annuncia che ci sono nuovi fondi in arrivo, aumenti salariali per il
personale scolastico e investimenti per migliorare la qualita dell'istruzione. Qualcuno mente".
Cosi in una nota l'associazione dei presidi di DirigentiScuola. "Nel frattempo - continua
I'associazione dei Presidi italiani - DirigentiScuola racconta la realta. A fronte delle ripetute
dichiarazioni di incrementi salariali e la storia dei tre milioni di euro promessi per I'aumento della
retribuzione, ci sentiamo in dovere di raccontare una storia diversa. Dei tre milioni tanto
sbandierati ad oggi neanche I'ombra. L'amministrazione non & ancora in grado di dire dopo 8
lunghi mesi in quale legge o decreto normativo saranno allocati, e la cosa piu grave e che sta
condizionando la chiusura della contrattazione per I'anno 2024-2025 ad una cifra che i dirigenti
scolastici italiani rispedirebbero volentieri al mittente, considerato che quella cifra altisonante e
roboante, si riduce in termini matematici a poco piu di 10 euro netti al mese. Una cifra che, di
fronte all'inflazione galoppante e al crescente costo della vita, appare a dir poco offensiva" "Si
promettono adeguamenti e miglioramenti delle condizioni lavorative, ma nella pratica questi
interventi risultano ridicoli e inadeguati. Ulteriore incoerenza si manifesta sul fronte della
contrattazione collettiva: non & stato ancora emesso alcun atto d'indirizzo per il rinnovo del
contratto d'area 2025-2027 e i contratti attuali sono bloccati da mesi. Alcune importanti parti del
contratto vigente restano inapplicabili a causa della paralisi delle relazioni sindacali. La mancanza
di un sistema di valutazione della performance dei dirigenti scolastici, da cui dipende la
retribuzione di risultato, aggrava uno scenario gia preoccupante", aggiunge DirigentiScuola.
"Schiacciati da una burocrazia arcaica e dalle scadenze del PNRR, pensate in Europa ma
inadeguate per il sistema scolastico italiano che arranca nel compimento di una missione
impossibile, i dirigenti continuano a percepire una retribuzione di risultato di soli 5 mila euro lordi
I'anno. Questa cifra appare ridicola se confrontata con quella dei dirigenti ministeriali di pari
grado, che possono arrivare a percepire fino a 45 mila euro, con nessuna responsabilita personale
e la gestione di uffici strapieni di funzionari di settore. Le situazioni critiche sono tante, le
denunciamo quotidianamente nell'indifferenza del dicastero dell'istruzione e del merito a cui
chiediamo almeno un'operazione verita nei confronti di una categoria che merita chiarezza e
non contraddizioni. A parole si promettono adeguamenti e miglioramenti delle condizioni
lavorative, ma nei fatti solo indifferenza. Assistiamo continuamente - conclude la nota di
DirigentiScuola - ad artifici linguistici e comunicativi per nascondere il progressivo sgretolamento
del sistema scolastico italiano". (Rem/Adnkronos) ISSN 2465 - 1222 12-OTT-24 13:51.
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Manovra, presidi: Giorgetti impone tagli alla scuola

Manovra, presidi: Giorgetti impone tagli alla scuola DirigentiScuola: "Valditara dica come
mantenere impegni presi" Milano, 12 ott. (askanews) - "Il governo ¢ alle prese con una manovra
attesa in consiglio dei ministri che gia si annuncia 'piena di sacrifici', per stare alle parole del
ministro Giorgetti che proprio oggi chiede nuovamente ai ministri di 'tagliare', altrimenti sara
costretto lui a fare 'la parte del cattivo'. | presidi italiani, invece, si sono sentiti raccontare una
storia diversa dal responsabile del dicastero dell'lstruzione e del Merito. Valditara, infatti,
annuncia che ci sono nuovi fondi in arrivo, aumenti salariali per il personale scolastico e
investimenti per migliorare la qualita dell'istruzione. Qualcuno mente". Cosi in una nota
I'associazione dei presidi di DirigentiScuola. "Nel frattempo - continua |'associazione dei Presidi
italiani - DirigentiScuola racconta la realta. A fronte delle ripetute dichiarazioni di incrementi
salariali e la storia dei tre milioni di euro promessi per I'aumento della retribuzione, ci sentiamo
in dovere di raccontare una storia diversa. Dei tre milioni tanto sbandierati ad oggi neanche
I'ombra. L'amministrazione non & ancora in grado di dire dopo 8 lunghi mesi in quale legge o
decreto normativo saranno allocati, e la cosa piu grave e che sta condizionando la chiusura della
contrattazione per I'anno 2024-2025 ad una cifra che i dirigenti scolastici italiani rispedirebbero
volentieri al mittente, considerato che quella cifra altisonante e roboante, si riduce in termini
matematici a poco piu di 10 euro netti al mese. Una cifra che, di fronte all'inflazione galoppante
e al crescente costo della vita, appare a dir poco offensiva. Si promettono adeguamenti e
miglioramenti delle condizioni lavorative, ma nella pratica questi interventi risultano ridicoli e
inadeguati". red-fcz 20241012T1353127

Manovra, presidi: Giorgetti impone tagli alla scuola -2-

Manovra, presidi: Giorgetti impone tagli alla scuola -2- Manovra, presidi: Giorgetti impone tagli
alla scuola -2- Milano, 12 ott. (askanews) - "Ulteriore incoerenza si manifesta sul fronte della
contrattazione collettiva: non & stato ancora emesso alcun atto d'indirizzo per il rinnovo del
contratto d'area 2025-2027 e i contratti attuali sono bloccati da mesi - proseguono i presidi -.
Alcune importanti parti del contratto vigente restano inapplicabili a causa della paralisi delle
relazioni sindacali. La mancanza di un sistema di valutazione della performance dei dirigenti
scolastici, da cui dipende la retribuzione di risultato, aggrava uno scenario gia preoccupante.
Schiacciati da una burocrazia arcaica e dalle scadenze del PNRR, pensate in Europa ma inadeguate
per il sistema scolastico italiano che arranca nel compimento di una missione impossibile, i
dirigenti continuano a percepire una retribuzione di risultato di soli 5 mila euro lordi I'anno.
Questa cifra appare ridicola se confrontata con quella dei dirigenti ministeriali di pari grado, che
possono arrivare a percepire fino a 45 mila euro, con nessuna responsabilita personale e la
gestione di uffici strapieni di funzionari di settore". "Le situazioni critiche sono tante, le
denunciamo quotidianamente nell'indifferenza del dicastero dell'istruzione e del merito a cui
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chiediamo almeno un'operazione verita nei confronti di una categoria che merita chiarezza e non
contraddizioni. A parole si promettono adeguamenti e miglioramenti delle condizioni lavorative,
ma nei fatti solo indifferenza. Assistiamo continuamente - conclude la nota di DirigentiScuola -
ad artifici linguistici e comunicativi per nascondere il progressivo sgretolamento del sistema
scolastico italiano". red-fcz 20241012T135504Z

Manovra: presidi, basta sottrarre risorse alla scuola

Manovra: presidi, basta sottrarre risorse alla scuola Roma, 12 ott. (LaPresse) - “Il governo ¢ alle
prese con una manovra attesa in consiglio dei ministri che gia si annuncia ‘piena di sacrifici’, per
stare alle parole del ministro Giorgetti che proprio oggi chiede nuovamente ai ministri di
“tagliare”, altrimenti sara costretto lui a fare “la parte del cattivo”. | presidi italiani, invece, si
sono sentiti raccontare una storia diversa dal responsabile del dicastero dell’lstruzione e del
Merito. Valditara, infatti, annuncia che ci sono nuovi fondi in arrivo, aumenti salariali per il
personale scolastico e investimenti per migliorare la qualita dell’istruzione. Qualcuno mente”.
Cosi in una nota l'associazione dei presidi di DirigentiScuola.(Segue). CRO NGO1 vib /taw 121356
OTT 24

Manovra: presidi, basta sottrarre risorse alla scuola-2-

Manovra: presidi, basta sottrarre risorse alla scuola-2- Roma, 12 ott. (LaPresse) - "Nel frattempo
- continua l'associazione dei Presidi italiani - DirigentiScuola racconta la realta. A fronte delle
ripetute dichiarazioni di incrementi salariali e la storia dei tre milioni di euro promessi per
I'aumento della retribuzione, ci sentiamo in dovere di raccontare una storia diversa. Dei tre
milioni tanto sbandierati ad oggi neanche I'ombra. L’amministrazione non & ancora in grado di
dire dopo 8 lunghi mesi in quale legge o decreto normativo saranno allocati, e la cosa piu grave
e che sta condizionando la chiusura della contrattazione per I'anno 2024-2025 ad una cifra che i
dirigenti scolastici italiani rispedirebbero volentieri al mittente, considerato che quella cifra
altisonante e roboante, si riduce in termini matematici a poco piu di 10 euro netti al mese. Una
cifra che, di fronte all'inflazione galoppante e al crescente costo della vita, appare a dir poco
offensiva. Si promettono adeguamenti e miglioramenti delle condizioni lavorative, ma nella
pratica questi interventi risultano ridicoli e inadeguati. Ulteriore incoerenza si manifesta sul
fronte della contrattazione collettiva: non & stato ancora emesso alcun atto d’indirizzo per il
rinnovo del contratto d’area 2025-2027 e i contratti attuali sono bloccati da mesi. Alcune
importanti parti del contratto vigente restano inapplicabili a causa della paralisi delle relazioni
sindacali", aggiungono.(Segue). CRO NGO1 vlb /taw 121356 OTT 24

Manovra: presidi, basta sottrarre risorse alla scuola-3-

Manovra: presidi, basta sottrarre risorse alla scuola-3- Roma, 12 ott. (LaPresse) - "La mancanza
di un sistema di valutazione della performance dei dirigenti scolastici, da cui dipende la
retribuzione di risultato, aggrava uno scenario gia preoccupante. Schiacciati da una burocrazia
arcaica e dalle scadenze del PNRR, pensate in Europa ma inadeguate per il sistema scolastico
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italiano che arranca nel compimento di una missione impossibile, i dirigenti continuano a
percepire una retribuzione dirisultato di soli 5 mila euro lordi I’'anno. Questa cifra appare ridicola
se confrontata con quella dei dirigenti ministeriali di pari grado, che possono arrivare a percepire
fino a 45 mila euro, con nessuna responsabilita personale e la gestione di uffici strapieni di
funzionari di settore. Le situazioni critiche sono tante, le denunciamo quotidianamente
nell’indifferenza del dicastero dell’istruzione e del merito a cui chiediamo almeno un’operazione
verita nei confronti di una categoria che merita chiarezza e non contraddizioni. A parole si
promettono adeguamenti e miglioramenti delle condizioni lavorative, ma nei fatti solo
indifferenza. Assistiamo continuamente - conclude la nota di DirigentiScuola - ad artifici linguistici
e comunicativi per nascondere il progressivo sgretolamento del sistema scolastico italiano". CRO
NGO1 vib /taw 121356 OTT 24

https://www.tecnicadellascuola.it/dirigentiscuola-giorgetti-impone-tagli-basta-sottrarre-
risorse-alla-scuola-valditara-dica-come-mantenere-impegni-presi

https://www.rtl.it/notizie/articoli/ministro-dell-economia-giorgetti-i-ministeri-taglino-spese-
inutili-o-faro-la-parte-del-cattivo-e-caccia-a-3-miliardi/

Legge Bilancio: presidi, Valditara dica come mantenere impegni presi

NOVAO0058 3 INT 1 NOV Legge Bilancio: presidi, Valditara dica come mantenere impegni presi
Roma, 12 ott - (Nova) - "Il governo e' alle prese con una manovra attesa in consiglio dei Ministri
che gia' si annuncia 'piena di sacrifici', per stare alle parole del ministro Giorgetti che proprio oggi
chiede nuovamente ai ministri di 'tagliare’, altrimenti sara' costretto lui a fare 'la parte del
cattivo'. | presidi italiani, invece, si sono sentiti raccontare una storia diversa dal responsabile del
dicastero dell'lstruzione e del Merito. Valditara, infatti, annuncia che ci sono nuovi fondi in arrivo,
aumenti salariali per il personale scolastico e investimenti per migliorare la qualita'
dell'istruzione. Qualcuno mente". Lo affermano in una nota l'associazione dei presidi di
DirigentiScuola. (segue) (Com)

Legge Bilancio: presidi, Valditara dica come mantenere impegni presi (2)

NOVAO0059 3 INT 1 NOV Legge Bilancio: presidi, Valditara dica come mantenere impegni presi
(2) Roma, 12 ott - (Nova) - "Nel frattempo - continua |'associazione dei Presidi italiani -
DirigentiScuola racconta la realta'. A fronte delle ripetute dichiarazioni di incrementi salariali e |a
storia dei tre milioni di euro promessi per I'aumento della retribuzione, ci sentiamo in dovere di
raccontare una storia diversa. Dei tre milioni tanto sbandierati ad oggi neanche |'ombra.
L'amministrazione non e' ancora in grado di dire dopo 8 lunghi mesi in quale legge o decreto
normativo saranno allocati, e la cosa piu' grave e' che sta condizionando la chiusura della
contrattazione per I'anno 2024-2025 ad una cifra che i dirigenti scolastici italiani rispedirebbero
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volentieri al mittente, considerato che quella cifra altisonante e roboante, si riduce in termini
matematici a poco piu' di 10 euro netti al mese. Una cifra che, di fronte all'inflazione galoppante
e al crescente costo della vita, appare a dir poco offensiva". (segue) (Com)

Legge Bilancio: presidi, Valditara dica come mantenere impegni presi (3)

NOVAO0060 3 INT 1 NOV Legge Bilancio: presidi, Valditara dica come mantenere impegni presi
(3) Roma, 12 ott - (Nova) - "Si promettono adeguamenti e miglioramenti delle condizioni
lavorative, ma nella pratica questi interventi risultano ridicoli e inadeguati. Ulteriore incoerenza
si manifesta sul fronte della contrattazione collettiva: non e' stato ancora emesso alcun atto
d'indirizzo peril rinnovo del contratto d'area 2025-2027 e i contratti attuali sono bloccati da mesi.
Alcune importanti parti del contratto vigente restano inapplicabili a causa della paralisi delle
relazioni sindacali. La mancanza di un sistema di valutazione della performance dei dirigenti
scolastici, da cui dipende la retribuzione di risultato, aggrava uno scenario gia' preoccupante.
Schiacciati da una burocrazia arcaica e dalle scadenze del PNRR, pensate in Europa ma inadeguate
per il sistema scolastico italiano che arranca nel compimento di una missione impossibile, i
dirigenti continuano a percepire una retribuzione di risultato di soli 5 mila euro lordi I'anno.
Questa cifra appare ridicola se confrontata con quella dei dirigenti ministeriali di pari grado, che
possono arrivare a percepire fino a 45 mila euro, con nessuna responsabilita’ personale e la
gestione di uffici strapieni di funzionari di settore. Le situazioni critiche sono tante, le denunciamo
guotidianamente nell'indifferenza del dicastero dell'istruzione e del merito a cui chiediamo
almeno un'operazione verita' nei confronti di una categoria che merita chiarezza e non
contraddizioni. A parole si promettono adeguamenti e miglioramenti delle condizioni lavorative,
ma nei fatti solo indifferenza. Assistiamo continuamente - conclude la nota di DirigentiScuola -
ad artifici linguistici e comunicativi per nascondere il progressivo sgretolamento del sistema
scolastico italiano". (Com)

Ruffino, Governo ascolti presidi e insegnanti, non tagli risorse (ANSA) - ROMA, 12 OTT -
"Raccogliamo I'appello dei presidi che oggi si rivolgono al ministro Giorgetti sui possibili tagli alla
scuola e sulle retribuzioni dei dirigenti scolastici, denunciando incoerenze sulla contrattazione
collettiva e una burocrazia definita 'arcaica'. In un Paese in cui a risentirne sono anche i nostri
docenti, che risultano essere tra i meno pagati dell'area Ocse, il ministro Valditara continua a
sbandierare il voto in condotta anziché attuare una programmazione scolastica continuativa a
favore degli insegnanti e, di conseguenza, degli studenti. Ed € bene sottolinearlo anche in virtu
del recente deferimento dell'ltalia da parte della Corte di Giustizia UE a causa dell'alto numero di
insegnanti precari. La scuola non puo perdere risorse ma, al contrario, necessita di investimenti
continui. Per questo, da tempo, ci battiamo per modificare una realta non piu sostenibile: si
devono agevolare assunzioni con politiche di arruolamento agili e non frammentate. Il governo
agisca e metta l'istruzione in cima alla propria agenda". Lo afferma la deputata di Azione, Daniela
Ruffino. (ANSA). 2024-10-12T16:16:00+02:00 PDA ANSA per CAMERAO1
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https://trust.ansa.it/6b4a900e0fd5079¢c21f1882a60d75cbbf911924b8d1230e4975ac0ad5dc774
ad

DIR1057 3 POL 0 RR1 R/INT /TXT PA. ZANGRILLO: PER COPRIRE INFLAZIONE SERVONO 32 MLD,
SERVE REALISMO (DIRE) Firenze, 12 ott. - "I sindacati dicono la verita quando affermano che le
risorse che abbiamo stanziato per i rinnovi contrattuali del pubblico impiego non coprono
I'inflazione che &€ maturata nel 2022-2023. Se dovessimo stanziare risorse nella legge di bilancio
per coprire la perdita di potere di acquisto, avremmo dovuto stanziare solo per i contratti dei
dipendenti pubblici 32 miliardi". E quanto spiega il ministro della Pubblica amministrazione,
Paolo Zangrillo, parlando del confronto coi sindacati sugli stipendi dei dipendenti pubblici. "Chi
ha responsabilita di governo- aggiunge parlando dal palco della festa del Foglio, a palazzo
Vecchio- deve fare i conti con la realta, questo significa avere buon senso, sapere quali sono le
agibilita disponibili". (Cap/ Dire) 18:32 12-10-24

Manovra: DirigentiScuola, basta sottrarre risorse alla scuola Giorgetti impone tagli,Valditara
dica come mantere impegni presi (ANSA) - ROMA, 12 OTT - "Il ministro Giorgetti proprio oggi
chiede nuovamente ai ministri di 'tagliare’, altrimenti sara costretto lui a fare 'la parte del cattivo'.
| presidi italiani, invece, si sono sentiti raccontare una storia diversa dal responsabile del dicastero
dell'lstruzione e del Merito. Valditara, infatti, annuncia che ci sono nuovi fondi in arrivo, aumenti
salariali per il personale scolastico e investimenti per migliorare la qualita dell'istruzione.
Qualcuno mente". Cosi in una nota l'associazione dei presidi di DirigentiScuola. Sui tre milioni di
euro promessi per I'aumento della retribuzione, aggiungono, "lI'amministrazione non & ancora in
grado di dire dopo 8 lunghi mesi in quale legge o decreto normativo saranno allocati, e la cosa
piu grave e che sta condizionando la chiusura della contrattazione per I'anno 2024-2025 ad una
cifra che i dirigenti scolastici italiani rispedirebbero volentieri al mittente, considerato che quella
cifra altisonante e roboante, si riduce a poco pili di 10 euro netti al mese". "l dirigenti continuano
a percepire una retribuzione di risultato di soli 5 mila euro lordi I'anno. Questa cifra appare
ridicola - concludono - se confrontata con quella dei dirigenti ministeriali di pari grado, che
possono arrivare a percepire fino a 45 mila euro, con nessuna responsabilita personale e la
gestione di uffici strapieni di funzionari di settore". (ANSA). 2024-10-12T719:06:00+02:00 COM-
DE ANSA per CAMERAO3
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