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https://www.open.online/2025/03/06/scuola-registri-elettronici-spunta-pubblicita-

intervista/

https://www.open.online/2025/03/07/scuola-pubblicita-registri-elettronici-ritiro-
spaggiari

«Spaggiare si € resa conto di aver esposto i dirigenti scolastici, ed evidentemente
e prevalso il buonsenso. Giocare sulla pelle degli altri per accontentare il mercato, non
e lecito né trasparente», dichiara il presidente Attilio Fratta del sindacato dei presidi,
DirigentiScuola, in una nota inviata a Open. «Spaggiari non é sola: ha dei partner che
hanno a che fare con la scuola e questo rende la cosa ancora piu opaca. Noi possiamo
solo augurarci che cose del genere non si verifichino piu. Il registro elettronico
scolastico non e uno strumento per fare pubblicita, anche se propone servizi», prosegue.
Poi la dura replica alla decisione di Spaggiari e al nodo del consenso dei genitori:
«L’azienda non deve sospendere “per ora”, ma per sempre. Spaggiari, con 1 suoi partner,
hanno altri strumenti per pubblicizzare i loro prodotti. Non €&, inoltre, elegante dire che
il tutto e stato fatto con il consenso dei genitori. Spiace maggiormente che a fare certe
affernazioni siano persone di associazioni sindacali legate a Spaggiari. | genitori non
c’entrano nulla, nessuno genitore ha prestato mai il consenso. Si € anche tentato di
coinvolgere il ministro, il quale, ovviamente non c¢’entra nulla. Tutto ¢ bene quel che

Scuola, il far west dei registri elettronici:

pubblicita e videogiochi. L’ira dei
presidi: «Dirigenti spesso non

consapevoli di cio che acquistano»
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https://www.tecnicadellascuola.it/registro-elettronico-pubblicita-di-giochi-nellapp-
genitori-infuriati-dirigentiscuola-nessuno-le-inserirebbe-nel-cartaceo

SABATO 22 FEBBRAIO 2025 10.35.23
Parte valutazione dirigenti scuola, Valditara 'momento storico'

Parte valutazione dirigenti scuola, Valditara 'momento storico' Emanato il decreto 'dopo 25
anni di assenza normativa' (ANSA) - ROMA, 22 FEB - Il ministro dell'lstruzione e del Merito,
Giuseppe Valditara, ha emanato oggi il decreto di adozione del Sistema nazionale di valutazione
dei risultati dei dirigenti scolastici, in attuazione delle recenti disposizioni legislative promosse
dallo stesso ministro. "Con questo provvedimento, a decorrere gia da questo anno scolastico
2024/2025, la valutazione dei dirigenti scolastici - informa una nota - avverra tenuto conto della
specificita delle funzioni e sulla base degli strumenti e dei dati a disposizione del sistema
informativo del Ministero e del Sistema nazionale di valutazione dei risultati dei dirigenti
scolastici". Il procedimento sara articolato in una fase di assegnazione degli obiettivi, anche di
rilevanza regionale, e in una di valutazione, a cura dei direttori degli Uffici Scolastici Regionali,
garantendo altresi un eventuale momento di contraddittorio con gli interessati e il ruolo di un
organismo di garanzia. Agli esiti della valutazione sara collegata la retribuzione di risultato. "Si
tratta di un momento storico per il comparto scuola - afferma Valditara - perché il sistema di
valutazione ora introdotto, che partira gia da quest'anno, arriva dopo 25 anni di assenza
normativa, segnalata piu volte a livello istituzionale e dovuta anche ad una forte ostilita
culturale. Il nuovo sistema di valutazione consentira di verificare e accompagnare il
raggiungimento dei risultati, al servizio degli studenti e delle famiglie, anche nella prospettiva di
una crescita professionale dei dirigenti scolastici, che svolgono una funzione fondamentale per
un sistema scolastico sempre piu efficiente", conclude il titolare del dicastero di Viale Trastevere.
(ANSA). 2025-02-22T10:34:00+01:00 TEO-COM ANSA per CAMERA07 08 09101112 13141516
1718 1920212223252627 34
https://trust.ansa.it/cbd503b708b11b877d87eae662f11823bacd011e715831c8e2e2bed0e0bcb
ceb

Cgil, 'sia ritirato nuovo sistema valutazione dirigenti scuola' Fracassi, 'pronti da subito a
tutelare autonomia istituzioni' (v.'Parte valutazione dirigenti scuola...', delle 10,34) (ANSA) -
ROMA, 22 FEB - "La Flc Cgil considera I'impianto del nuovo sistema di valutazione dei dirigenti
scolastici un'operazione molto grave che, insieme alla delega sulla revisione di funzioni e
prerogative degli organi collegiali, rappresenta lo strumento attraverso il quale esercitare un
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controllo diretto sull'attivita dei dirigenti scolastici e smantellare I'autonomia scolastica tutelata
dalla Costituzione. Per questo continuiamo a chiederne il ritiro". Lo dice all'’ANSA Gianna Fracassi,
segretario generale di Flc Cgil, in merito al provvedimento sui dirigenti scolastici emanato dal
Mim. "Si tratta di un sistema di valutazione - osserva - privo della sua principale finalita di
valorizzazione e sviluppo professionale del dirigente scolastico, al quale spettano autonomi
poteri di direzione, coordinamento e valorizzazione per assicurare la qualita dei processi
formativi, I'esercizio della liberta di insegnamento, I'esercizio della liberta di scelta delle famiglie,
I'attuazione del diritto allo studio. L'eliminazione dei nuclei di valutazione regionali, che
assicuravano la collegialita del procedimento e I'attribuzione ai Capi Dipartimento del compito di
individuare annualmente gli obiettivi della valutazione, rendono la dirigenza scolastica
subalterna agli obiettivi politici del ministro pro tempore, condizionando pesantemente anche
I'autonomia delle istituzioni scolastiche". Per il segretario generale di Flc Cgil "questo modello
conferma la volonta di fare dei dirigenti scolastici i meri esecutori di disposizioni calate dall'alto
secondo una idea di scuola verticistica e gerarchica. Oltre a chiederne il ritiro siamo pronti, da
subito, a tutelare in tutte le sedi I'autonomia delle istituzioni scolastiche e i dirigenti scolastici da
ingerenze e pressioni esercitate attraverso lo strumento della valutazione", conclude Fracassi.
(ANSA). 2025-02-22T10:47:00+01:00 VR-TEO ANSA per CAMERAO3
https://trust.ansa.it/34f36622f1b4797e9c0abcdb44ede502dd786f718fc13abbb9c42daecb6765
1b

SABATO 22 FEBBRAIO 2025 11.45.59
Uil Scuola,contrari a nuovo sistema di valutazione dei dirigenti

Uil Scuola,contrari a nuovo sistema di valutazione dei dirigenti D'Aprile, '€ procedura che non
supporta il lavoro dei presidi' (ANSA) - ROMA, 22 FEB - "Siamo contrari, nel metodo e nel merito,
al nuovo sistema di valutazione dei dirigenti scolastici attuato dal Ministero. Si tratta di una
procedura che non supporta il lavoro dei presidi, ma li mette in competizione tra loro, come se
fossero top manager di un'azienda e non figure fondamentali per la crescita e I'organizzazione
della Scuola". Lo afferma il segretario generale della Uil Scuola Rua Giuseppe D'Aprile. Si tratta a
suo dire di "una procedura avviata ad anno scolastico gia iniziato che si aggiunge ai compiti
gravosi dei dirigenti scolastici che nulla ha a che vedere con la loro funzione. Per questo avevamo
chiesto di rinviare tutto all'anno scolastico 2025/26. Con I'attribuzione di 20 punti da parte dei
Direttori regionali degli uffici scolastici, la valutazione diventa un processo arbitrario. E
impensabile che un Direttore Generale possa realmente conoscere il lavoro di ogni dirigente".
Serve quindi secondo D'Aprile "un sistema di valutazione che tenga conto della specificita del
lavoro dei dirigenti scolastici, della loro funzione psico-socio-pedagogica e della realta in cui
operano. La Scuola non & un'azienda e chi la dirige non pud essere valutato come un
amministratore d'impresa. Se non si cambia direzione, il rischio & quello di allontanare la Scuola
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dalla sua vera funzione: non un luogo di competizione bensi di inclusione e crescita personale",
conclude il segretario generale della Uil Scuola. (ANSA). 2025-02-22T11:45:00+01:00 TEO ANSA
per CAMERAO3

https://trust.ansa.it/b0561a0acc045edbdaf684c4ad1fd98e10cfb38c546f323cbbf52ff66c272feb

DirigentiScuola: valutazione presidi epocale, ora la perequazione DirigentiScuola: valutazione
presidi epocale, ora la perequazione "Dopo 25 anni abbiamo raggiunto il nostro obiettivo"
Roma, 22 feb. (askanews) - "Finalmente e' stato emanato il decreto sul sistema di valutazione
dei dirigenti scolastici, mettendo fine a 25 anni di resistenze e segnando una svolta epocale per
la categoria e per l'intero sistema scolastico italiano. Questo provvedimento rappresenta un
traguardo fondamentale per DirigentiScuola, che da sempre si batte per il pieno riconoscimento
della dirigenza scolastica, al pari di quella degli altri settori pubblici". Cosi in una nota il sindacato
dei presidi. "Le polemiche sollevate nel corso degli anni vengono rispedite al mittente: sono stati
i sindacati di comparto, infatti, a ostacolare per un quarto di secolo il riconoscimento della
dirigenza scolastica, mantenendola in un limbo che ha compromesso |'efficienza gestionale del
sistema scolastico, favorendo esclusivamente logiche di potere sindacale senza alcun reale
beneficio per la scuola.Ora, con l'introduzione della valutazione, non esistono piu' alibi per
rimandare la perequazione retributiva: il divario di circa 23.000 euro tra i dirigenti scolastici e
quelli del Ministero dell'lstruzione e del Merito di pari fascia - nonostante questi ultimi abbiano
minori responsabilita - deve essere colmato. Inoltre, questo decreto apre la strada alla
valutazione anche del personale dipendente, inclusi docenti e personale ATA, una prospettiva
che inquieta chiteme, in modo strumentale, un presunto attacco all'autonomia e alla democrazia
scolastica". DirigentiScuola "accoglie con soddisfazione questo risultato, consapevole della sua
piena legittimita' normativa e delle implicazioni sistemiche che comportera' per il futuro della
scuola italiana". Sav 20250222T121014Z

DIR0475 3 EDU O RR1 N/POL / DIR /TXT SCUOLA. SINDACATO DIRIGENTI: VALUTAZIONE PRESIDI
SVOLTA EPOCALE "ORA SI REALIZZI PEREQUAZIONE" (DIRE) Roma, 22 feb. - "Finalmente & stato
emanato il decreto sul sistema di valutazione dei dirigenti scolastici, mettendo fine a 25 anni di
resistenze e segnando una svolta epocale per la categoria e per l'intero sistema scolastico
italiano. Questo provvedimento rappresenta un traguardo fondamentale per DirigentiScuola, che
da sempre si batte per il pieno riconoscimento della dirigenza scolastica, al pari di quella degli
altri settori pubblici". Cosi in una nota il sindacato dei presidi. "Le polemiche sollevate nel corso
degli anni- prosegue la nota- vengono rispedite al mittente: sono stati i sindacati di comparto,
infatti, a ostacolare per un quarto di secolo il riconoscimento della dirigenza scolastica,
mantenendola in un limbo che ha compromesso I'efficienza gestionale del sistema scolastico,
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favorendo esclusivamente logiche di potere sindacale senza alcun reale beneficio per la scuola.
Ora, con l'introduzione della valutazione, non esistono piu alibi per rimandare la perequazione
retributiva: il divario di circa 23.000 euro tra i dirigenti scolastici e quelli del Ministero
dell'lstruzione e del Merito di pari fascia, nonostante questi ultimi abbiano minori responsabilita,
deve essere colmato. Inoltre, questo decreto apre la strada alla valutazione anche del personale
dipendente, inclusi docenti e personale ATA, una prospettiva che inquieta chi teme, in modo
strumentale, un presunto attacco all'autonomia e alla democrazia scolastica. DirigentiScuola
accoglie con soddisfazione questo risultato, consapevole della sua piena legittimita normativa e
delle implicazioni sistemiche che comportera per il futuro della scuola italiana. (Com/Mem/ Dire)
12:15 22-02-25

AGI0182 3 CRO 0 RO1 / Scuola: Dirigentiscuola, valutazione presidi svolta epocale = (AGI) -
Roma, 22 feb. - "Finalmente e stato emanato il decreto sul sistema di valutazione dei dirigenti
scolastici, mettendo fine a 25 anni di resistenze e segnando una svolta epocale per la categoria e
per l'intero sistema scolastico italiano. Questo provvedimento rappresenta un traguardo
fondamentale per DirigentiScuola, che da sempre si batte per il pieno riconoscimento della
dirigenza scolastica, al pari di quella degli altri settori pubblici". Cosi' in una nota il sindacato dei
presidi. "Le polemiche sollevate nel corso degli anni - prosegue la nota - vengono rispedite al
mittente: sono stati i sindacati di comparto, infatti, a ostacolare per un quarto di secolo il
riconoscimento della dirigenza scolastica, mantenendola in un limbo che ha compromesso
I'efficienza gestionale del sistema scolastico, favorendo esclusivamente logiche di potere
sindacale senza alcun reale beneficio per la scuola. Ora, con l'introduzione della valutazione, non
esistono piu alibi per rimandare la perequazione retributiva: il divario di circa 23.000 euro tra i
dirigenti scolastici e quelli del ministero dell'lstruzione e del Merito di pari fascia - nonostante
questi ultimi abbiano minori responsabilita - deve essere colmato. Inoltre, questo decreto apre
la strada alla valutazione anche del personale dipendente, inclusi docenti e personale ATA, una
prospettiva che inquieta chi teme, in modo strumentale, un presunto attacco all'autonomia e alla
democrazia scolastica". DirigentiScuola, conclude la nota, "accoglie con soddisfazione questo
risultato, consapevole della sua piena legittimita normativa e delle implicazioni sistemiche che
comportera per il futuro della scuola italiana". (AGI)Com/Sim 221216 FEB 25

SABATO 22 FEBBRAIO 2025 12.28.11
DIRIGENTISCUOLA "VALUTAZIONE PRESIDI SVOLTA EPOCALE"

ZCZC IPN 273 POL --/T DIRIGENTISCUOLA "VALUTAZIONE PRESIDI SVOLTA EPOCALE" ROMA
(ITALPRESS) - "Finalmente & stato emanato il decreto sul sistema di valutazione dei dirigenti
scolastici, mettendo fine a 25 anni di resistenze e segnando una svolta epocale per la categoria e
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per l'intero sistema scolastico italiano. Questo provvedimento rappresenta un traguardo
fondamentale per DirigentiScuola, che da sempre si batte per il pieno riconoscimento della
dirigenza scolastica, al pari di quella degli altri settori pubblici". Cosi in una nota il sindacato dei
presidi. "Le polemiche sollevate nel corso degli anni vengono rispedite al mittente: sono stati i
sindacati di comparto, infatti, a ostacolare per un quarto di secolo il riconoscimento della
dirigenza scolastica, mantenendola in un limbo che ha compromesso |'efficienza gestionale del
sistema scolastico, favorendo esclusivamente logiche di potere sindacale senza alcun reale
beneficio per la scuola. Ora, con l'introduzione della valutazione, non esistono piu alibi per
rimandare la perequazione retributiva: il divario di circa 23.000 euro tra i dirigenti scolastici e
quelli del Ministero dell'lstruzione e del Merito di pari fascia - nonostante questi ultimi abbiano
minori responsabilita - deve essere colmato. Inoltre, questo decreto apre la strada alla
valutazione anche del personale dipendente, inclusi docenti e personale ATA, una prospettiva
che inquieta chiteme, in modo strumentale, un presunto attacco all'autonomia e alla democrazia
scolastica". DirigentiScuola accoglie con soddisfazione questo risultato, consapevole "della sua
piena legittimita normativa e delle implicazioni sistemiche che comportera per il futuro della
scuola italiana". (ITALPRESS). sat/com 22-Feb-25 12:27 NNNN

SABATO 22 FEBBRAIO 2025 12.43.15
Scuola: Dirigentiscuola, valutazione presidi svolta epocale

Scuola: Dirigentiscuola, valutazione presidi svolta epocale Milano, 22 feb. (LaPresse) -
"Finalmente & stato emanato il decreto sul sistema di valutazione dei dirigenti scolastici,
mettendo fine a 25 anni di resistenze e segnando una svolta epocale per la categoria e per I'intero
sistema scolastico italiano. Questo provvedimento rappresenta un traguardo fondamentale per
Dirigentiscuola, che da sempre si batte per il pieno riconoscimento della dirigenza scolastica, al
pari di quella degli altri settori pubblici”. Cosi in una nota il sindacato dei presidi Dirigentiscuola.
"Le polemiche sollevate nel corso degli anni - aggiunge Dirigentiscuola - vengono rispedite al
mittente: sono stati i sindacati di comparto, infatti, a ostacolare per un quarto di secolo il
riconoscimento della dirigenza scolastica, mantenendola in un limbo che ha compromesso
I'efficienza gestionale del sistema scolastico, favorendo esclusivamente logiche di potere
sindacale senza alcun reale beneficio per la scuola. Ora, con I'introduzione della valutazione, non
esistono piu alibi per rimandare la perequazione retributiva: il divario di circa 23.000 euro tra i
dirigenti scolastici e quelli del ministero dell’lstruzione e del Merito di pari fascia — nonostante
guesti ultimi abbiano minori responsabilita — deve essere colmato. Inoltre, questo decreto apre
la strada alla valutazione anche del personale dipendente, inclusi docenti e personale Ata, una
prospettiva che inquieta chi teme, in modo strumentale, un presunto attacco all’autonomia e
alla democrazia scolastica". Dirigentiscuola "accoglie con soddisfazione questo risultato,
consapevole della sua piena legittimita normativa e delle implicazioni sistemiche che
comportera per il futuro della scuola italiana". CRO NGO1 sil/scp 221242 FEB 25
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Dirigentiscuola, valutazione presidi & svolta, ora perequazione (ANSA) - ROMA, 22 FEB

- "Finalmente e stato emanato il decreto sul sistema di valutazione dei dirigenti scolastici,
mettendo fine a 25 anni di resistenze e segnando una svolta epocale per la categoria e per l'intero
sistema scolastico italiano. Questo provvedimento rappresenta un traguardo fondamentale per
DirigentiScuola, che da sempre si batte per il pieno riconoscimento della dirigenza scolastica, al
pari di quella degli altri settori pubblici". Cosi il sindacato dei presidi DirigentiScuola. "Le
polemiche sollevate nel corso degli anni vengono rispedite al mittente: sono stati i sindacati di
comparto, infatti, a ostacolare per un quarto di secolo il riconoscimento della dirigenza scolastica,
mantenendola in un limbo che ha compromesso |'efficienza gestionale del sistema scolastico,
favorendo esclusivamente logiche di potere sindacale senza alcun reale beneficio per la
scuola.Ora, con l'introduzione della valutazione, non esistono piu alibi per rimandare la
perequazione retributiva: il divario di circa 23.000 euro tra i dirigenti scolastici e quelli del
Ministero dell'lstruzione e del merito di pari fascia - nonostante questi ultimi abbiano minori
responsabilita - deve essere colmato. Inoltre, questo decreto apre la strada alla valutazione anche
del personale dipendente, inclusi docenti e personale Ata, una prospettiva che inquieta chiteme,
in modo strumentale, un presunto attacco all'autonomia e alla democrazia scolastica".
"DirigentiScuola accoglie con soddisfazione questo risultato, consapevole della sua piena
legittimita normativa e delle implicazioni sistemiche che comportera per il futuro della scuola
italiana", conclude il sindacato. (ANSA). 2025-02-22T14:25:00+01:00 VR ANSA per CAMERAO3
https://trust.ansa.it/1683e6abccbb9debe4363a6b4deffe03c097d0e5cc9622be3e12d1013ceaac
Oa

https://www.ansa.it/amp/canale legalita scuola/notizie/2025/02/22/al-via-la-valutazione-per-
i-dirigenti-scolastici-valditara-momento-storico 4b3f25f2-732a-420a-9f39-5b18beef35ea.html

https://www.secoloditalia.it/2025/02/al-via-la-valutazione-dirigenti-scolastici/

https://www.avvenire.it/amp/attualita/pagine/arriva-la-pagella-anche-per-i-presidi
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