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Foggia, 3 agosto 2023 

 

 

Al D.G. del personale 

Dr. Filippo Serra 

 

e, p.c. 

 

Al Capo Dipartimento per il sistema educativo 

Dr.ssa Carmela Palumbo 

 

 

Trasmissione via PEC 
 

 

Dichiarazione sull’informazione-confronto del 3 agosto 2023 concernente 

autorizzazione assunzionale Dirigenti scolastici a.s. 2023/24 

 

Con richiesta di allegazione aggli atti relativi ai lavori ed alle posizioni emerse 

sull’informativa/confronto, ex art. 5 del CCNL Istruzione e Ricerca, DIRIGENTISCUOLA-

Di.S.Conf. esprime il radicale dissenso sulla posizione assunta dall’Amministrazione, per 

quanto appresso. 

1. Censura il limitato numero, di sole 280 unità assunzionali dei dirigenti scolastici 

richieste al MEF a fronte di 411 sedi disponibili in esito alle operazioni di pensionamento. 

2. Contesta i 57 trattenimenti in servizio per il fondato dubbio della loro legittimità, 

siccome sottoposti ai vincoli prescritti dal, richiamato, articolo 1, comma 257 della legge 

208/2015, al riguardo chiedendosi all’Amministrazione un’approfondita verifica 

dell’operato degli Uffici scolastici regionali in ordine alla reale sussistenza degli inerenti 
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presupposti: ovvero di dirigenti scolastici “impegnati in innovativi progetti didattici 

internazionali svolti in lingua straniera”. 

3. Stigmatizza l’insistenza con cui si persevera nell’errore di riservare alla fase successiva 

all’individuazione della Regione assegnata i benefici che leggi imperative (come la legge 

104/1992) garantiscono a particolari categorie: nonostante tutti i giudici aditi abbiano 

chiarito expressis verbis che le stesse non possono essere vanificate da difformi atti 

regolamentali (DM 138/2017 e decreto direttoriale 1259/2017), così statuendo la 

soccombenza dell’Amministrazione e sua condanna alle spese. 

4. Fermo restando quanto in negativo evidenziato, non può assolutamente accettarsi che 

alla fine (dopo i 57 trattenimenti in servizio e il recupero di 13 asteriscati) vi saranno 

comunque non poche sedi prive di un loro titolare.  

5. E proprio allo scopo di dotarle di un proprio dirigente per l’anno scolastico 2023/2024, 

anno di transizione in attesa dell’entrata in vigore dei più razionali criteri imposti dalla 

legge 197/2012 e volti all’eliminazione delle reggenze, DIRIGENTISCUOLA ha 

ripetutamente, ma invano, sollecitato il signor ministro dell’Istruzione e del Merito per la 

promozione, in tempo utile, delle necessarie misure, di modo che: 

a) una prima tranche di neo-dirigenti da immettere in ruolo dal primo settembre p.v. ben 

avrebbe potuto riguardare quei vincitori dell’ultimo concorso ordinario che, 

prevalentemente beneficiari della legge 104/1992 o di altre leggi di tutela di diritti 

costituzionalmente sanciti, hanno dovuto rinunciare alla nomina per la lontananza della 

sede: sol perché un bando concorsuale frettolosamente trasfuso in una procedura 

nazionale imponeva prima l’assegnazione ad una regione per poi, all’interno di questa, 

far valere la priorità/precedenza. Il che è a dire che l’Amministrazione, in luogo di 

eliminare l’incoerenza disapplicando, limitatamente ai casi di specie, una norma di rango 

inferiore, sovvertendo i più elementari canoni ermeneutici ha per contro fatto prevalere 

una norma regolamentare su leggi votate dal Parlamento della Repubblica e quindi 

rimasta soccombente davanti al giudice tutte le volte che ha avuto occasione di 

pronunciarsi; 
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b) una seconda tranche avrebbe potuto interessare coloro che sempre nell’ultimo 

concorso ordinario hanno superato la prova preselettiva, poi la prova scritta e che nella 

prova orale hanno avuto un punteggio superiore a 60/100 ma inferiore alla prevista soglia 

minima di 70/100 e pertanto bocciati, senza costringerli, nel prossimo – imminente? – 

concorso riservato, a superare il colloquio con un punteggio minimo di 60/100, quando 

già nel più selettivo ultimo concorso ordinario hanno conseguito lo stesso punteggio o 

uno superiore; 

c) per le restanti sedi libere, normodimensionate sul parametro minimo di 500/300 

alunni, si sarebbe dovuto ricorrere alla stipula di un contratto a termine, limitatamente 

all’anno scolastico 2023/2024, con una sorta di provvisoria ed eccezionale reviviscenza 

della legge 43/2005 sui c.d. presidi incaricati, peraltro tuttora in vigore per quei soggetti 

non ancora collocati in quiescenza e che già avevano avuto l’incarico – sempre a titolo 

precario, ma annualmente rinnovabile, sussistendone la necessità per l’Amministrazione 

– alla data ultima del 31 agosto 2006. Titolo di preferenza per il predetto contratto di un 

solo anno sarebbe stato il possesso dei requisiti che consentiranno la partecipazione al 

concorso riservato e con la possibilità di sua traduzione  nella nomina in ruolo, nella stessa 

sede o in altra disponibile, qualora l’incaricato dovesse risultare tra i vincitori al 1° 

settembre 2024 (entro il limite del 40% dei posti annualmente disponibili, spettando 

l’altro 60% ai vincitori del concorso ordinario), altrimenti ritornando alla docenza in attesa 

del suo turno di nomina a dirigente scolastico.  

Si allegano alla presente la nota trasmessa in data 4 aprile 2023, a proposito della 

problematica dei trattenimenti in servizio (All. 1) e la memoria trasmessa in data 17 luglio 

2023, con la quale si denuncia la mancata copertura dei posti che rimarranno vacanti al 

termine delle operazioni di conferimento degli incarichi dirigenziali (All. 2). 

Distinti saluti.                                                                 

Il Presidente nazionale 
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