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Foggia 22/11/2021 

 
Al Presidente del Consiglio 

Dr. Mario Draghi 
presidente@pec.governo.it 

 
e, p.c.  

 
Al Ministro dell’Economia e delle Finanze 

Dr. Daniele Franco 
ufficiodigabinetto@pec.mef.gov.it 

 
Al Ministro dell’Istruzione 

Prof. Patrizio Bianchi 
uffgabinetto@postacert.istruzione.it 

      
 

 

OGGETTO: petizione a sostegno delle richieste della dirigenza scolastica 

 

Ill.mo Presidente,  

i sottoscritti intendono sottoporre alla Sua attenzione le richieste già avanzate nelle 
opportune sedi istituzionali, finalizzate alla soluzione di alcune tra le più urgenti 
problematiche della dirigenza scolastica e di seguito dettagliate. 
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1. PEREQUAZIONE RETRIBUTIVA 

Da più di un ventennio i capi d’Istituto si sono visti riconoscere la qualifica 
dirigenziale, con conseguente attribuzione di svariate competenze e connesse 
responsabilità, senza, però, che a ciò abbia fatto seguito il giusto riconoscimento 
a livello retributivo. La sperequazione rispetto ai colleghi di pari fascia, sui quali 
tra l’altro non grava pari mole di compiti, è diventata, ormai, assolutamente 
inaccettabile. Per il richiesto allineamento retributivo sono stati stanziati, nel 
D.d.L. di Bilancio 2022 tuttora in discussione in Senato, 20 milioni di euro, appena 
sufficienti ad evitare la decurtazione della parte fissa, che costringerebbe la 
categoria a rendere quanto già percepito – sic! – e ben lontani dalla somma 
necessaria a sanare l’enorme divario all’interno dell’Area Istruzione e Ricerca che 
si trascina ormai da troppi anni. La scarsa entità dello stanziamento richiesto è, 
tra l’altro in netta contraddizione con quanto esposto nella relazione illustrativa 
al D.d.L. in discorso, nella quale si riconosce chiaramente che in capo ai dirigenti 
scolastici grava una molteplicità di funzioni e di responsabilità che, negli altri 
settori della pubblica amministrazione, vengono affidati ad una pluralità di risorse 
dirigenziali. È stato, pertanto, proposto un emendamento all’art. 110 del D.d.L. de 
quo, richiedendo lo stanziamento di 300 milioni di euro, somma decisamente più 
congrua ed idonea a soddisfare le richieste avanzate.  

 

2. DIMENSIONAMENTO SCOLASTICO 

Le difficoltà nella gestione delle istituzioni scolastiche, che dovrebbero essere il 
pilastro per la costruzione della società futura, è stata acuita dai continui tagli che 
hanno investito la scuola nell’ultimo decennio. La legge 183/2011 ridusse il 
parametro per l’assegnazione alle istituzioni scolastiche di un dirigente e di un 
direttore generale dei servizi amministrativi, incrementando così il vergognoso 
sistema delle scuole in reggenza, private di figure apicali titolari. Con la legge 
178/2020 fu riparametrato, limitatamente all’anno scolastico 2021/2022, il 
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riferimento di cui alla legge 183/2011 con la riduzione da 600 a 500 alunni 
(ovvero da 400 a 300 nelle istituzioni scolastiche autonome situate in piccole 
isole, in comuni montani, in aree geografiche caratterizzate da specificità 
linguistiche). Previsione, questa, non solo disorganica in quanto avulsa da un più 
coerente disegno riformatore, ma anche – paradossalmente – disapplicata 
dall’Amministrazione sulla scia della pretestuosa assenza del riconoscimento 
delle necessarie facoltà assunzionali. Il D.d.L. bilancio 2022, all’art. 111, non fa 
che prorogare di un biennio la previsione di cui sopra, risultando, pertanto, 
insufficiente a rimuovere gli ostacoli all’assegnazione di figure apicali titolari a 
molte istituzioni scolastiche della penisola. È stato proposto, anche per tale 
fattispecie, un emendamento che definisce la stabilizzazione di questa previsione: 
solo agendo in maniera strutturale e sistemica sul dimensionamento scolastico si 
potrebbe ridurre efficacemente il numero di reggenze, coerentemente con 
quanto previsto dallo stesso PNRR. 

 

3. MOBILITA’ INTERREGIONALE DEI DIRIGENTI SCOLASTICI 

La quotidianità dei dirigenti scolastici, già gravati di un numero spropositato di 
incombenze, è ulteriormente appesantita in quei casi – se ne contano centinaia 
su tutto il territorio nazionale – di espletamento dell’incarico a notevole distanza 
dalla propria residenza, con le difficoltà legate non solo alla lontananza dai propri 
affetti, ma ai sacrifici economici che si è obbligati ad affrontare a fronte di 
un’inadeguata retribuzione. Una situazione vergognosa, questa, venutasi a creare 
con l’ultimo concorso nazionale a seguito dell’applicazione di criteri illogici nelle 
procedure di affidamento degli incarichi. La soluzione al problema risiede nella 
modifica degli istituti contrattuali inerenti la mobilità interregionale, per la quale 
si rende necessaria l’apertura di una sessione negoziale ad hoc. Occorre, infatti, 
modificare l’obsoleta soglia del 30% quale limite ai posti disponibili per la 
mobilità interregionale: parametro, questo, che fu pensato per un sistema 
concorsuale su base regionale ormai superato e, quindi, del tutto 
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decontestualizzato rispetto alle attuali esigenze, che impongono invece 
l’abolizione di tale limite e la messa a disposizione del 100% delle sedi vacanti. 

 

Alla luce delle problematiche suesposte, si chiede alla S.V. di avviare le necessarie 
interlocuzioni con le forze politiche per il positivo accoglimento delle richieste avanzate 
in riferimento alla legge di bilancio, nonché di intervenire presso l’ARAN per una pronta 
attivazione della sessione negoziale inerente la mobilità dei dirigenti scolastici. 

 

Si allega elenco firme di sottoscrizione della presente                                                                                   


