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Foggia, 9 settembre 2019 

Al sig. Ministro dell’Istruzione e Ricerca 

On. Prof. Lorenzo Fioramonti 

TRASMISSIONE VIA PEC E MAIL 

 

Egregio signor Ministro, 

personalmente, e a nome di DIRIGENTISCUOLA, sindacato rappresentativo nell’area dirigenziale 

Istruzione e Ricerca, Le formulo i migliori auguri per l’alto incarico conferitoLe, esprimendo profonda 

soddisfazione per quanto riportato dalla stampa in ordine alle Sue dichiarazioni di voler affrontare i 

numerosi problemi irrisolti della scuola nel segno di discontinuità rispetto alla gestione Bussetti che 

“appoggiava tutte le decisioni del capo di gabinetto”, mentre Lei intende “ascoltare i due sottosegretari” 

e tenerli “costantemente informati della linea politica”. E, suppongo, vorrà ripristinare corrette relazioni 

sindacali alle quali si è sistematicamente sottratto il Suo predecessore; che – sempre a quanto si legge 

nella stampa – ha, in articulo mortis e forse oltre, disposto “imbarazzanti nomine apicali”, i cui discutibili 

“meriti distinti” sono al vaglio della Corte dei conti che, ci si augura, non li validi.  

Lei ha chiesto almeno una settimana di tempo per mettere ordine alle incombenze che premono, 

necessitanti interventi amministrativi e, non meno, la promozione di mirati interventi legislativi; tra i 

quali mi preme segnalarLe quelli idonei a focalizzare l’azione della dirigenza scolastica 

sull’organizzazione dei processi d’insegnamento e dei luoghi dell’apprendimento, sì che possa essere 

sgravata da una congerie crescente di compiti impropri nella rincorsa parossistica e stressante delle 

tante emergenze, per le quali non ha il tempo, non possiede – non può umanamente possedere – le 

dovute capacità tecniche e, men che mai, può disporre delle risorse finanziarie e professionali – in 

termini di un middle management istituzionalizzato – per farvi adeguatamente fronte.  

E ancor prima, in ragione della Sua specifica esperienza di sottosegretario, credo che converrà 

sull’oggettiva parimenti urgenza d’un efficace coordinamento delle strutture ministeriali, centrali e 

territoriali, spesso procedenti in modo erratico e tra di loro scollegate; che, in luogo di supportare le 

scuole nel perseguimento del proprio scopo istituzionale, le trattano come uffici terminali meramente 

adempitivi e sulle quali scaricare le inefficienze del sistema. 
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E, a tal ultimo riguardo, dovrà prospettare un’indilazionabile soluzione per far fronte alla 

desertificazione del personale ATA.  

Siamo in grado di documentare casi di istituzioni scolastiche che ne sono totalmente prive! E altri in 

cui si registrano rinunce a catena di assistenti amministrativi improvvidamente nominati DSGA – grazie 

alla scellerata, e coltivata, logica impiegatizia delle promozioni per anzianità e in assenza dei titoli di 

studio prescritti per legge (e per contratto) – non appena si rendono conto di essere inadeguati per 

questa nuova funzione. 

E’ altresì nella Sua diretta disponibilità il sollecito avvio – essendo stato finalmente sottoscritto nel 

mese di luglio u.s. il CCNL d’area – dei tavoli negoziali per la messa a punto d’un serio, fattibile (e 

conforme a legge) dispositivo di valutazione della dirigenza scolastica – l’unica dirigenza pubblica a non 

essere a tutt’oggi valutata, a vent’anni dalla sua nascita nell’ordinamento giuridico! – e per la 

rivisitazione dell’istituto della mobilità dirigenziale, che è stato previsto per i vecchi ruoli regionali e 

pertanto non riflette più il nuovo assetto nazionale. 

Sia per gli auspicati provvedimenti normativi che per gli occorrenti interventi di razionalizzazione, 

DIRIGENTISCUOLA ha elaborato non episodiche riflessioni e consequenziali proposte, sistematicamente 

partecipate al Suo predecessore, pienamente disponibile a parteciparglieLe in uno spirito di massima 

collaborazione. 

Dopo uno stallo di oltre un anno e mezzo non si può attendere oltre. Urge ripristinare e concludere i 

tavoli di lavoro sulla sicurezza, sulle cosiddette molestie burocratiche e sulla valutazione. 

Occorre, infine, rimediare all’errore di calcolo dell’assegno ad personam e alla mancata totale 

corresponsione degli arretrati ai cosiddetti ex presidi incaricati, dovuti ad una erronea interpretazione 

dell’art. 39 del CCNL. Errore, che essendosi ripetuto per la seconda volta, non può essere ritenuto 

casuale!  

Confidando di poterLa incontrare quanto prima, mi è gradito salutarLa con viva cordialità. 

                                               Il Presidente Nazionale 
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