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Foggia, 22/12/2021

Ai Direttori Generali e Dirigenti titolari degli Uffici scolastici regionali
e, p.c.
al Signor Ministro dell’Istruzione

LORO PEC/MAIL

OGGETTO: Applicazione del D.L. 172/2021 sull’obbligo vaccinale per il personale
della scuola e adempimenti connessi — Deduzioni di DIRIGENTISCUOLA-D.i.S.Conf.

La nota n. 1929 del 20 dicembre, licenziata dal Capo Dipartimento dr. Versari
a chiarimento dei chiarimenti delle analoghe sue precedenti n. 1889/2021 e n.
1927/2021 in ordine all’applicazione del D.L 172/2021, conferma le personalissime
interpretazioni ultra legem, cosi come era avvenuto con la ritenuta equivalenza della
dichiarazione di assenza ingiustificata nei primi quattro giorni e della sospensione
dal servizio e da ogni emolumento a decorrere dal quinto giorno, sempre per
mancata esibizione del Certificato verde: invece ben distinte dal legislatore, fino a
guando la successiva normazione primaria le ha poi equiparate sotto |'aspetto
retributivo.

Il risultato di questi pareri o suggerimenti, imprecisati e approssimativi, lungi
dal facilitare I'azione dei dirigenti scolastici, incrementa la confusione e induce un
loro ulteriore stress, che e gia oltre i limiti di guardia.
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Della predetta nota del 20 dicembre sono almeno due i punti particolarmente
critici, il primo dei quali riguarda I'obbligo vaccinale, prescritto, alla lettera, per
coloro che devono svolgere le attivita lavorative e nel momento in cui sono tenuti a
svolgerle. Il che, per legge e/o per contratto, non e possibile ogni qual volta vi sia
una causa legittima di impedimento: non solo quelle figuranti nell’elenco,
progressivamente lievitato, delle note che si sono susseguite, ma anche la generica
malattia (ovviamente certificata), fatta rientrare nell’obbligo e benché non sia dato
di comprendere in che cosa essa differisca dall’ infermita, che per contro si assume
come esimente!

Come per il primo, anche per il secondo punto critico bastava il generale
richiamo di disposizioni di legge e contrattuali nell’adibizione a “mansioni anche
diverse” dei soggetti esenti dall’obbligo vaccinale, e lo stesso per la nomina di
supplenti: semplicemente ricordando ed evidenziando i poteri datoriali dei dirigenti
scolastici sull’utilizzo dei primi, e sempreché lo sia in concreto possibile, in modo da
tutelare la loro (e altrui) salute, evitando il rischio di diffusione del contagio; la loro
motivata discrezionalita del ricorso ai secondi se e quando ravvisati necessari per la
continuita del servizio.

Sicché i dirigenti scolastici si trovano ora davanti a un bivio e alle connesse
conseguenze, non potendo evidentemente restare inchiodati davanti al punto di
diramazione.

Possono decidere di seguire i pareri del Capo Dipartimento — nei cui confronti,
e bene precisarlo, non sussiste alcun vincolo gerarchico, che pure e per opposti versi
fornirebbe loro una copertura — ancorché gravidi di incertezze e di contraddizioni.
Ma saranno ben consapevoli delle diffide e delle denunce gia preannunciate e in via

di predisposizione da alcune sigle sindacali del Comparto.
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Oppure vorranno agire secondo la legge, “pronti ad assumere rischi e
decisioni”, com’e scritto — ma in tutta incoerenza — nella nota dipartimentale.

In questa seconda e fisiologica evenienza, DIRIGENTISCUOLA, nell’assicurare
la doverosa tutela ai propri soci, auspica che non si ripetano episodi come quello
avvenuto nelle Marche, con I'avvio del procedimento disciplinare nei confronti di
dirigenti scolastici cui si sono contestati “atti antidoverosi” per aver rispettato la
legge.

Quanto sopra, in via cautelativa e prudenziale.

E gradita I'occasione per porgere distinti saluti ed augurare buone feste.

Il Presidente della DIRIGENTISCUOLA
e Segr. G.A. della CODIRP

Firmato digitalmente  ( Attilio Kratta)
da
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