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Sfruttati e sottopagati: in rivolta i presidi manager

Le proteste. “Siamo responsabili della sicurezza,
ma le scuole non cadono a pezzi per colpa nostra”

» VIRGINGA DELLA SALA

Antonio Caligiuri & un diri-
gente scolastico: dirige I'i-
stituto CostanzodiDecollatu-
ra,inCalabria.Areainterna,in
via di spopolamento, coordi-
na sei articolazioni: licei, isti-
tuti tecnici e professionali. U-
na diversa dall’altra, dai labo-
ratoriallespecializzazioni. O-
gnunaconlepro-

prie necessita.

ANTONIO fa fati-

ca: pochi soldi,

troppe respon-

sabilita, enti lo-
calichenonsioc-

cupano della si-

curezza. E salari

non equiparati a

quelli degli altri

dirigenti pubbli-

ci. “Da sei mesi

scrivo alla pro-

vincia perché gli

estintori non sono revisionati.
Non rispondono. I Vigili del

fuoco midicono‘Odenuncioi
soldicelimettity’, maioricevo
complessivamente 27 milaeu-
ro.Con cui devo coprire Inter-
net, telefonia, il medico com-
petente obbligatorio, i trattori
delle aziende agrarie, i labora-
tori, la carta e tutto il resto.
Facciamoancheleriffe perre-
cuperare qualche spesa. Sia-
mo sfiniti”. I dirigenti, spiega-
no, sonoanche responsabiliu-
nicideiprocedimenti perlari-
strutturazione straordinaria:
“Hodovutogesti-
re un fondo da
700 milaeuro,so-
no laureato in Fi-
losofia. Nella Pa
questoruolo & as-
sunto da un diri-
gente con almeno
una laurea in In-
gegneria edilizia.
E mi hanno liqui-
datocirca300eu-
ro per due anni di
lavoro”.
Dagiorniipre-
sidisonoinprote-
sta davanti al ministero dell’I-

struzione, pettorina gialla e
catene ai polsi (aloro oggi siu-
niranno altri manifestanti). I
ministro Valeria Fedeli li ha
incontrati martedi. “Prote-
stiamo per due motivi: retri-
buzione e responsabilita -
spiega Attilio Fratta, segreta-
rio generale Di.S.Conf -. Un
dirigente scolastico & un diri-
gente di seconda fascia, ma
viene pagato molto meno”.
Percepisconocirca2.400euro
almese, manon possonoaccu-
mulare anzianita. Le retribu-
zioni di posizione e risultato
valgono pochecentinaiadieu-
ro.“Pocopitidil00euroalme-
se. Per gli altri dirigenti, 2mi-
la”.Ilproblemaélacorrelazio-
ne tra busta paga e mole diin-
carichi e responsabilita. I diri-
genti sono a tutti gli effetti da-
tori di lavoro: sicurezza e agi-
bilita degli edifici sono sottola
loro responsabilita, ma nella
maggior parte dei casi appar-
tengono ai comuni e alle pro-
vincie,chenonhanno soldi.“A
Caserta, una scuola & stata
multata per problemi di sicu-

ag®

Nessumn concorso
Sono dirigenti
di seconda fascia,
ma guadagnano
meno dei loro
pari. E gestiscono
decine di plessi
... ]

1 sit-in

I dirigenti

scolastici del

Di. S. Conf. so-

no in protesta

di fronte

al Miur

dal 22 maggio

rezzaeilpresidente della Pro-
vincia ne ha chiesto la chiusu-
ra. Possibile che bisogna arri-
vare a questo?”. I dirigenti
chiedono che almenonon gra-
vino su di loro le responsabi-
litadeglientilocali.“A Termo-
li, un preside aveva segnalato
alComuneunproblemadipia-
strelle — raccontano —. Non ha
ricevutorispostae ha chiama-
toufficioigiene e vigili. Allafi-
ne hanno multato lui”.

C'E POI il problema reggenze:
ogni preside gestisce piltscuo-
le: 1500 postivacanti e nessun
concorso. Avrebbero dovuto
farlo nel 2014, ma ¢ stato ri-
mandato (I’ultima volta, il
Consiglio di Stato ha bocciato
il regolamento). E non si pre-
vedono assunzioni prima del
2018. Ogni reggenza & pagata
400 euro e i dirigenti sono ob-
bligati ad accettarle. Un ri-
sparmio anche per lo Stato ri-
spetto al dover pagare nuovi
dirigenti. “E per muovercitrai
plessi, che magari distano an-
che 50 chilometri - spiega An-
tonio - nonriceviamoneanche
il rimborso per il trasporto”.
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