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FORMAZIONE RESIDENZIALE PER NEO DIRIGENTI
DEL CONCORSO ORDINARIO

1 GIUGNO SALUTI
2025 DR. ATTILIO FRATTA
ORE 9.30-13.00 Presidente Nazionale DIRIGENTISCUOLA
APERTURA LAVORI
ROMA DR.SSA GIOCONDA MARTUCCI
LICEO CLASSICO STATALE Presidente Regionale Lazio DIRIGENTISCUOLA
"E. Q. VISCONTI"
Piazza del Collegio Romano
n. 4

N, ,
Angela Diodati Attilio Fratta Gioconda Martucci
Transizione digitale nella Criteri di scelta delle La gestione dei conflitti:
P.A.: sfide ed opportunita. sedi, ultime notizie comunicazione
Al-utiamoci! mobilita e assunzioni strategica

CLICCA QUI PER ISCRIVERTI “


https://forms.gle/HmYToNGjSwJctS9W6
https://forms.gle/HmYToNGjSwJctS9W6
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdp78QMZB6ISs_fgQ8zxDgmHXjTlNc6izSmjyBqwr8Rx8Nfmw/viewform?usp=dialog

Dall’intelligenza Artificiale all’intelligenza Emotiva

| PER UNA TRANSIZIONE INDOLORE E STIMOLANTE DAL RUOLO DI DOCENTE A QUELLO DI DIRIGENTE

Il passaggio dalla docenza alla dirigenza, inutile nasconderlo, non € passaggio semplice. Non lo
€ mai stato, a maggiore ragione oggi che la scuola presenta una complessita intrinseca tale da
richiedere una diversa cultura dell’organizzazione del lavoro, al pari di un cambio di mentalita,
che necessariamente la nuova funzione impone, in una situazione di rottura della vecchia
identita sociale e costruzione di una nuova identita professionale. La direzione di una scuola
non € una scienza, ma una pratica sociale. Diventare dirigenti si impara sul campo, con I’'azione,
a condizione vi sia una riflessione organizzata e sistemica sulla pratica stessa, accettando
anche l'idea che navigare nella complessita significa essere capaci di riconoscere che un
MezzOo SUCCESSO € gia un successo in se stesso. Ma e anche un approdo fortemente stimolante
e gratificante che va costruito con grande attenzione alle relazioni sociali con I'intera comunita
scolastica.

Questo primo incontro che proponiamo ai neo vincitori del concorso ordinario, cui ne
seguiranno altri piu tecnici, ha proprio questa visione, questa unita di senso. Iniziare a
ragionare come dirigenti e non piu come docenti, allenare la gestione delle relazioni e degli
inevitabili conflitti, sfruttare l'intelligenza artificiale per organizzare il proprio quotidiano
planning di lavoro. Senza rinunciare, per questo, ad approfondire alcuni aspetti meramente
prosaici legati ad una prima mappatura delle sedi disponibili, le relative procedure di
affidamento e curiosare sul primo cedolino paga da dirigente.

Ad accogliervi ci sara la Presidente regionale di DIRIGENTISCUOLA, Gioconda Martucci.
Vi aspettiamo per accompagnarvi in questa nuova avventura.

RELATORI

ATTILIO FRATTA - CRITERI DI SCELTA DELLE SEDI, ULTIME NOTIZIE MOBILITA’ E ASSUNZIONI
Presidente Nazionale Dirigentiscuola

ANGELA DIODATI - TRANSIZIONE DIGITALE NELLA P.A.: SFIDE ED OPPORTUNITA. AI-UTIAMOCI!
Dirigente scolastico componente della Segreteria Nazionale Dirigentiscuola

GIOCONDA MARTUCCI - LA GESTIONE DEI CONFLITTI: COMUNICAZIONE STRATEGICA
Presidente Regionale Lazio Dirigentiscuola

ULTERIORI INFORMAZIONI

PRANZO: ORE 13:00 PRESSO ENOTECA CORSI, VIA DEL GESU 87/88, ROMA
RILASCIO DI ATTESTATO AL TERMINE DEI LAVORI

@ pres.lazio@dirigentiscuola.org

dirigentiscuola@libero.it




