16 aprile 2018 INCONTRO AL MIUR
ACCORDO MIUR OO.SS. GENERALISTE
TRASCRIZIONE FILE MP3

Dall’'intervento della CGIL veniamo a conoscenza che il 30 marzo & stato sottoscritto un
accordo tra il MIUR e le OO.SS. generaliste.

Dirigentiscuola chiede spiegazioni e, soprattutto copia dell’accordo.
L’Amministrazione rifiuta. Si apre una vivace discussione dai toni accessi:

Fratta: “ Si pud avere la copia di questo documento o no? Non & possibile che ci sono
accordi segreti. E’ un accordo, come tale va consegnato e reso pubblico.

Palermo: “Guardi, 'accordo non & segreto”

Fratta: “Vi faccio una richiesta, non mi piacciono questi toni, ma ci costringete ad usarli.
Voglio solo una risposta secca: Possiamo avere copia dell’accorso Si o NO?”

Palermo: ” Eravamo tutti seduti al tavolo..”

Nuzzaci: "No! Questo € un accordo in camera caritatis, successivo, noi e 'ANP non
c’eravamo, bisogna dire le cose giuste..”

Palermo: “ Lo abbiamo discusso per ore poi ci siamo allontanati, voi vi siete riuniti, tra di
voi poi chi ha deciso di...”

Fratta: “E’ un accordo? Si pu0 avere la copia? Ne faccio richiesta, mi interessa solo
sapere: si, no. Posso averla la copia? Questo voglio sapere. Voglio sapere se ho diritto ad
avere la copia del documento o no”

Palermo: “Non siete tra i firmatari dell’accordo”

Fratta: “Ho capito, & soltanto di chi I'ha firmato. Bene, ne prendiamo atto.”
Palermo: “ Se volevate firmarlo eravate |a, eravate presenti”

Fratta: “ Ancora? Sto dicendo semplicemente che voglio una risposta : si, no”

Palermo: “ | firmatari dell’'accordo hanno copia dell’accordo... possono consegnarla anche
loro”

Fratta: “ Un documento che resta soltanto a chi I'ha firmato, quindi se domani andiamo
allARAN e firmiamo il contratto scuola chi non lo firma non ha diritto ad averlo? Ci
rendiamo conto di cosa stiamo dicendo?”

Palermo: “ Fate una richiesta scritta, valutiamo...”

Fratta: “ E’ impossibile! Trattenersi e non reagire €& una cosa difficile.”



Palermo: “Al massimo lo leggo!

Le associazioni sindacali CGIl Scuola, CISL Scuola, UIL Scuola RUA, SNALS Confsal
rappresentate dai responsabili nazionali dellarea della dirigenza scolastica in merito al
procedimento di valutazione dei dirigenti scolastici a.s. 17/18

VISTO l'art.2, c. 2 del D.Igs 165
VISTO l'art. 40 del D.Igs 165
PREMESSO

che I'Osservatorio Nazionale sulla valutazione della dirigenza scolastica riferito al biennio
2016/18, con riferimento ai propri compiti prosegue le attivita di verifica dell'impatto del
sistema di valutazione sul lavoro e la professionalita dei dirigenti scolastici,

che é in via di emanazione l'atto di indirizzo da parte del Ministro per la semplificazione
della pubblica amministrazione per procedere all’avvio delle trattative per la stipula del
CCNL dell’Area Istruzione e Ricerca.

In considerazione di quanto sopra e nelle more della stipula del CCN al quale in
particolare € rimessa la disciplina della valutazione delle prestazioni ai fini della
corresponsione del trattamento accessorio, si concorda di avviare un procedimento di
valutazione relativo allanno 17/18 senza prevedere una ricaduta degli esiti sulla
retribuzione di risultato. Pertanto tutte le attivita connesse al processo di valutazione
predisposte per I'anno 17/18 e i relativi esiti saranno finalizzate esclusivamente al
miglioramento professionale nella prospettiva del progressivo incremento della qualita del
servizio scolastico e del sistema generale di valutazione della dirigenza scolastica.

Roma, 30 marzo, 2018



